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Intisari

Penelitian ini bertujuan untuk mengeksplorasi hubungan antara karakteristik
pemerintah daerah dengan pencapaian Pilar Pembangunan Sosial SDGs di
Indonesia. Lebih lanjut, penelitian ini berlandaskan pada teori institusional yang
menjelaskan fenomena isomorfisme dalam implementasi SDGs, serta prinsip-
prinsip New Public Management (NPM) yang menekankan pentingnya kinerja
organisasi, akuntabilitas, dan kepemimpinan dalam pelaksanaan strategi
pemerintah daerah. Sampel penelitian mencakup seluruh pemerintah daerah
kabupaten dan kota di Indonesia periode tahun 2018 hingga 2022 dengan total
sampel 2.540. Penelitian ini menggunakan analisis regresi linear berganda untuk
pengujian hipotesisnya. Hasil uji hipotesis menunjukkan bahwa karakteristik
pemerintah daerah memiliki pengaruh signifikan terhadap pencapaian Pilar
Pembangunan Sosial SDGs di Indonesia. Ukuran pemerintah daerah, bentuk
struktur pemerintahan, ketergantungan pemerintah daerah pada pemerintah pusat,
dan opini audit BPK terbukti berkontribusi secara positif terhadap pencapaian
target-target pembangunan sosial SDGs. Penelitian ini memperluas pemahaman
mengenai bagaimana teori institusional dan New Public Management (NPM) dapat
digunakan untuk menjelaskan hubungan antara karakteristik pemerintah daerah dan
pencapaian Pilar Pembangunan Sosial SDGs. Selain itu, penelitian ini memberikan
rekomendasi untuk mendukung desentralisasi yang lebih adaptif dan responsif
terhadap Pilar Pembangunan Sosial SDGs.

Kata kunci: teori institusional, new public management, pemerintah daerah, SDG,
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Abstract

This study aims to explore the relationship between local government
characteristics and the achievement of the Social Development Pillars of the
Sustainable Development Goals (SDGs) in Indonesia. Furthermore, the research is
grounded in institutional theory, which explains the phenomenon of isomorphism
in SDG implementation, and the principles of New Public Management (NPM),
emphasizing the importance of organizational performance, accountability, and
leadership in local government strategies. The research sample includes all
municipal and regency governments in Indonesia from 2018 to 2022, totaling 2,540
observations. The study employs multiple linear regression analysis to test its
hypotheses. The results reveal that local government characteristics significantly
influence the achievement of the Social Development Pillars of the SDGs in
Indonesia. Specifically, local government size, governance structure, dependency
on the central government, and audit opinions from the Supreme Audit Board
(BPK) positively contribute to the attainment of social development targets. This
research advances the understanding of how institutional theory and New Public
Management (NPM) principles can explain the relationship between local
government characteristics and the achievement of the Social Development Pillars
of the SDGs. Additionally, the study provides recommendations to promote a more
adaptive and responsive decentralization approach to support the Social
Development Pillars of the SDGs.
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