
 

iv 

 

KOMUNIKASI INTERPERSONAL:  

UPAYA ADAPTASI PEKERJA MIGRAN INDONESIA  

TERHADAP BUDAYA PERUSAHAAN DI JEPANG 

 

SKRIPSI 

disusun untuk memenuhi sebagian persyaratan dalam memperoleh derajat sarjana 

pada Program Studi Bahasa dan Kebudayaan Jepang 

 

diajukan oleh 

 

PETRA THEDA PRYANKA 

20/460060/SA/20480 

 

Pembimbing 

Dr. Robi Wibowo, S.S., M.A. 

 

PROGRAM SARJANA 

FAKULTAS ILMU BUDAYA 

UNIVERSITAS GADJAH MADA 

YOGYAKARTA 

2024 

Komunikasi Interpersonal: Upaya Adaptasi Pekerja Migran Indonesia terhadap Budaya Perusahaan
di
Jepang
PETRA THEDA PRYANKA, Dr. Robi Wibowo, S.S., M.A.
Universitas Gadjah Mada, 2024 | Diunduh dari http://etd.repository.ugm.ac.id/



Komunikasi Interpersonal: Upaya Adaptasi Pekerja Migran Indonesia terhadap Budaya Perusahaan
di
Jepang
PETRA THEDA PRYANKA, Dr. Robi Wibowo, S.S., M.A.
Universitas Gadjah Mada, 2024 | Diunduh dari http://etd.repository.ugm.ac.id/


	NASKAH SKRIPSI LENGKAP_460060_PETRA THEDA PRYANKA 4.pdf

