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INTISARI

Berdasarkan hasil penelitian tentang kinerja prajurit di Deninteldam IV/Diponegoro,
penelitian ini bertujuan untuk mengidentifikasi faktor-faktor yang mempengaruhi kinerja prajurit
dalam menjalankan tugas-tugas intelijen di bawah Kodam IV/Diponegoro. Penelitian ini
menggunakan pendekatan kualitatif dengan teknik wawancara mendalam, dokumentasi, dan
triangulasi data untuk memperoleh pemahaman mendalam tentang elemen-elemen yang
berpengaruh terhadap kinerja prajurit.

Hasil penelitian menunjukkan bahwa kualitas informasi yang dihasilkan oleh prajurit
sangat berperan penting dalam efektivitas operasi intelijen. Kualitas ini meliputi akurasi, relevansi,
dan ketepatan waktu dalam penyampaian informasi yang digunakan untuk pengambilan keputusan
strategis. Selain itu, efisiensi dalam merespons situasi di lapangan serta volume output laporan
intelijen juga memengaruhi kinerja. Keterlambatan laporan dan ketidaktepatan informasi dapat
menghambat proses pengambilan keputusan yang berimplikasi pada keamanan nasional.

Faktor pengetahuan, keterampilan, dan sikap prajurit juga berperan besar dalam
pencapaian kinerja yang optimal. Pengetahuan teknis, kemampuan analitis, dan penguasaan alat
material khusus intelijen merupakan beberapa elemen penting yang menentukan kemampuan
prajurit dalam menjalankan tugas-tugas operasional. Sikap disiplin, kolaborasi, serta komitmen
terhadap tugas menjadi faktor pendukung dalam menciptakan kerja tim yang solid dan profesional.

Penelitian ini menyimpulkan bahwa peningkatan kinerja prajurit di Deninteldam
IV/Diponegoro dapat dicapai melalui peningkatan kualitas informasi, efisiensi operasional, dan
peningkatan kompetensi teknis prajurit. Keterlibatan pimpinan dalam memberikan arahan yang
jelas, pelatihan berkala, serta penyediaan sarana pendukung juga menjadi elemen krusial dalam

mendukung kinerja yang berkelanjutan.

Kata kunci: kinerja prajurit, intelijen militer, Deninteldam IV/Diponegoro, kualitas informasi,

efisiensi operasional, keterampilan teknis.
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ABSTRACT

Based on the research on the performance of soldiers in Deninteldam I'V/Diponegoro, this
study aims to identify the factors influencing the performance of soldiers in conducting intelligence
tasks under the command of Kodam IV/Diponegoro. This research employs a qualitative approach
using in-depth interviews, documentation, and data triangulation techniques to gain a
comprehensive understanding of the elements affecting soldier performance.

The results show that the quality of information produced by soldiers plays a critical role
in the effectiveness of intelligence operations. This quality includes accuracy, relevance, and
timeliness in delivering information used for strategic decision-making. Additionally, efficiency
in responding to field situations and the volume of intelligence reports influence performance.
Delays in reporting and inaccuracies in information can hinder decision-making processes,
impacting national security.

Knowledge, skills, and attitudes of the soldiers also significantly contribute to achieving
optimal performance. Technical knowledge, analytical capabilities, and mastery of specialized
intelligence equipment are crucial factors that determine the soldiers' ability to carry out
operational tasks. Discipline, collaboration, and commitment to duty are supportive factors in
fostering a solid and professional team.

This research concludes that improving the performance of soldiers in Deninteldam
IV/Diponegoro can be achieved by enhancing the quality of information, operational efficiency,
and technical competence of soldiers. Leadership involvement in providing clear directives,
regular training, and adequate support facilities are also crucial elements in supporting sustainable

performance.
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