
vii  

DAFTAR ISI 

HALAMAN JUDUL .......................................................................................... i 

HALAM PERSETUJUAN ................................................................................ ii 

HALAMAN PERNYATAAN ........................................................................... iii 

KATA PENGANTAR ........................................................................................ iv 

DAFTAR ISI ...................................................................................................... v 

DAFTAR TABEL .............................................................................................. vii 

INTISARI ........................................................................................................... viii 

ABSTRACT ......................................................................................................... ix 

BAB I PENDAHULUAN 

A. Latar Belakang Masalah .......................................................................... 1 
B. Rumusan Masalah ................................................................................... 10 
C. Tujuan Penelitian ..................................................................................... 10 
D. Manfaat Penelitian .................................................................................. 11 
E. Keaslian Penelitian .................................................................................. 12 

BAB II TINJAUAN PUSTAKA 
A. Tinjauan Tentang Perjanjian Kerja dan Hubungan Kerja ........................ 18 
B. Tinjauan Tentang Pengupahan dan Waktu Kerja ..................................... 32 
C. Tinjauan Tentang Pekerja Perempuan Yang Bekerja Pada Malam Hari 35 
D. Tinjauan Tentang Usaha Mikro ............................................................... 38 
E. Tinjauan Tentang Pelindungan Hukum ................................................... 39 

BAB III METODE PENELITIAN 
A. Metode Penelitian .................................................................................... 42 

1. Sifat Penelitian ................................................................................... 42 
2. Jenis Penelitian .................................................................................. 42 
3. Macam Penelitian .............................................................................. 43 
4. Cara dan Alat Pengumpulan Data ...................................................... 47 
5. Analisis Data ..................................................................................... 48 

B. Tahapan Penelitian ................................................................................... 49 

BAB IV HASIL PENELITIAN DAN PEMBAHASAN 
A. Gambaran Tentang Kedai kopi X Sleman ............................................... 51 
B. Alasan Pemilik Kedai Kopi X Sleman Tidak Memberikan 

Pelindungan Hukum Terhadap Hak-Hak Pekerja Perempuan Yang 
Bekerja Di Malam Hari Sesuai Ketentuan Peraturan 

Perundang-Undangan .............................................................................. 54 

PELINDUNGAN HUKUM TERHADAP PEKERJA PEREMPUAN YANG BEKERJA DI KEDAI KOPI (Studi
Kasus Di Kedai Kopi X
Sleman)
Sawia Gelu, Dr. Murti Pramuwardhani Dewi, S.H., M.Hum.
Universitas Gadjah Mada, 2024 | Diunduh dari http://etd.repository.ugm.ac.id/



viii  

C. Pertimbangan Pemilik Kedai Kopi X Sleman Tidak Memberikan 
Upah Sesuai Ketentuan Peraturan Perundang-Undangan Terkait 
Pengupahan Khususnya Bagi Pekerja Perempuan .................................. 79 

BAB V PENUTUP 
A. Kesimpulan .............................................................................................. 98 
B. Saran ........................................................................................................ 98 

DAFTAR PUSTAKA ......................................................................................... 100 

PELINDUNGAN HUKUM TERHADAP PEKERJA PEREMPUAN YANG BEKERJA DI KEDAI KOPI (Studi
Kasus Di Kedai Kopi X
Sleman)
Sawia Gelu, Dr. Murti Pramuwardhani Dewi, S.H., M.Hum.
Universitas Gadjah Mada, 2024 | Diunduh dari http://etd.repository.ugm.ac.id/



ix  

 
DAFTAR TABEL 

 
 

Tabel 4.1 Perhitungan Upah Berdasarkan PP Pengupahan dan Slip Gaji Pekerja  
 Perempuan Full Time Kedai Kopi X Sleman  ............................................ 82 
 
Tabel 4.2 Perhitungan Upah Berdasarkan PP Pengupahan dan Slip Gaji Pekerja 

Perempuan Part Time Kedai Kopi X Sleman  ........................................... 84 
 
Tabel 4.3 Perhitungan Upah Lembur Berdasarkan PP Waktu Kerja dan Slip Gaji  
 Pekerja Perempuan Part Time Kedai Kopi X Sleman ............................... 94 

 

PELINDUNGAN HUKUM TERHADAP PEKERJA PEREMPUAN YANG BEKERJA DI KEDAI KOPI (Studi
Kasus Di Kedai Kopi X
Sleman)
Sawia Gelu, Dr. Murti Pramuwardhani Dewi, S.H., M.Hum.
Universitas Gadjah Mada, 2024 | Diunduh dari http://etd.repository.ugm.ac.id/


