
PERAN WANITA DALAM DEWAN DAN STRUKTUR KEPEMILIKAN 

TERHADAP PENGUNGKAPAN ANTI KORUPSI (Studi pada Perusahaan 

Sektor Finansial yang Terdaftar di BEI) 

 

Skripsi 

Untuk Memenuhi Sebagian Persyaratan Mencapai Derajat Sarjana S1 

Program Studi Akuntansi 

 

 

Oleh: 

Raphaela Agnes Rompas 

20/454805/EK/22769 

 

PROGRAM STUDI SARJANA AKUNTANSI 

FAKULTAS EKONOMIKA DAN BISNIS 

UNIVERSITAS GADJAH MADA 

YOGYAKARTA 

2024  

PERAN WANITA DALAM DEWAN DAN STRUKTUR KEPEMILIKAN TERHADAP PENGUNGKAPAN
ANTI KORUPSI (Studi pada
Perusahaan Sektor Finansial yang Terdaftar di BEI)
RAPHAELA AGNES ROMPAS, Zuni Barokah, S.E., M.Comm., Ph.D., CA.,
Universitas Gadjah Mada, 2024 | Diunduh dari http://etd.repository.ugm.ac.id/



 

 ii 

LEMBAR PENGESAHAN 

PERAN WANITA DALAM DEWAN DAN STRUKTUR KEPEMILIKAN TERHADAP PENGUNGKAPAN
ANTI KORUPSI (Studi pada
Perusahaan Sektor Finansial yang Terdaftar di BEI)
RAPHAELA AGNES ROMPAS, Zuni Barokah, S.E., M.Comm., Ph.D., CA.,
Universitas Gadjah Mada, 2024 | Diunduh dari http://etd.repository.ugm.ac.id/


	LEMBAR PENGESAHAN
	KATA PENGANTAR
	HALAMAN PERSEMBAHAN
	DAFTAR ISI
	DAFTAR TABEL
	DAFTAR GAMBAR
	DAFTAR LAMPIRAN
	ABSTRAK
	ABSTRACT
	BAB I  PENDAHULUAN
	1.1 Latar Belakang
	1.2 Rumusan Masalah
	1.3 Pertanyaan Penelitian
	1.4 Tujuan Penelitian
	1.5 Manfaat Penelitian
	1.6 Ruang Lingkup dan Batasan Penelitian

	BAB II  LANDASAN TEORI DAN TINJAUAN PUSTAKA
	2.1 Landasan Teori
	2.1.1 Teori Eselon Atas (Upper Echelon Theory)
	2.1.2 Resource Dependence Theory
	2.1.3 Agency Theory
	2.1.4 Dewan Direksi
	2.1.5 Dewan Komisaris
	2.1.6 Kepemilikan Perusahaan
	2.1.7 Pengungkapan Anti Korupsi

	2.2 Penelitian Terdahulu
	2.3 Pengembangan Hipotesis
	2.3.1 Keberadaan Wanita dalam Dewan Direksi
	2.3.2 Keberadaan Wanita dalam Dewan Komisaris
	2.3.3 Kepemilikan Institusional

	2.4 Kerangka Penelitian

	BAB III  METODE PENELITIAN
	3.1 Desain Penelitian
	3.2 Definisi Operasi Variabel
	3.2.1 Variabel Dependen
	3.2.2 Variabel Independen
	3.2.2.1 Keberadaan Wanita dalam Dewan direksi
	3.2.2.2 Keberadaan Wanita dalam Dewan Komisaris
	3.2.2.3 Kepemilikan Institusional Dalam Negeri
	3.2.2.4 Kepemilikan Institusional Luar Negeri

	3.2.3 Variabel Kontrol
	3.2.3.1 Ukuran Perusahaan
	3.2.3.2 Profitabilitas

	3.2.4 Leverage
	3.2.5 Kualitas Auditor

	3.3 Populasi dan Sampel
	3.3.1 Populasi
	3.3.2 Sampel

	3.4 Teknik Pengumpulan Data
	3.5 Teknik Analisis Data
	3.5.1 Uji Statistik Deskriptif
	3.5.2 Uji Asumsi Klasik
	3.5.2.1 Uji Normalitas
	3.5.2.2 Uji Multikolinieritas
	3.5.2.3 Uji Heterokedastisitas
	3.5.2.4 Uji Autokorelasi

	3.5.3 Uji Hipotesis
	3.5.3.1 Uji Statistik F
	3.5.3.2 Uji Koefisien Determinasi
	3.5.3.3 Uji Statistik T



	BAB IV  HASIL PENELITIAN
	4.1 Deskripsi Data
	4.2 Analisis Statistik Deskriptif
	4.3 Uji Asumsi Klasik
	4.3.1 Uji Normalitas
	4.3.2 Uji Multikolinearitas
	4.3.3 Uji Heteroskedastisitas
	4.3.4 Uji Autokorelasi

	4.4 Uji Hipotesis
	4.4.1 Uji Statistik F
	4.4.2 Koefisien Determinasi (R2)
	4.4.3 Uji Statistik T

	4.5 Pembahasan Hasil Penelitian
	4.5.1 Keberadaan Wanita dalam Dewan Direksi dan Pengungkapan Anti Korupsi
	4.5.2 Keberadaan Wanita dalam Dewan Komisaris dan Pengungkapan Anti Korupsi
	4.5.3 Kepemilikan Institusional Dalam Negeri dan Pengungkapan Anti Korupsi
	4.5.4 Kepemilikan Institusional Luar Negeri dan Pengungkapan Anti Korupsi


	BAB V  KESIMPULAN DAN SARAN
	5.1 Simpulan
	5.2 Batasan Penelitian
	5.3 Saran

	DAFTAR PUSTAKA
	LAMPIRAN

