gg(l)%vansi Peraturan Batas Maksimal Aturan Waktu Kerja dalam Undang-Undang Nomor 13 Tahun
tentang Ketenagakerjaan pada Kondisi Pandemi COVID-19
Jauzaa Alwan Apriliano, Prof. Dr. Ari Hernawan, S.H., M.Hum.

UNIVERSITAS ) . . . . . . .
GADJAH MADA Universitas Gadjah Mada, 2023 | Diunduh dari http://etd.repository.ugm.ac.id/

KEMENTERIAN PENDIDIKAN, KEBUDAYAAN, RISET, DAN
TEKNOLOGI

UNIVERSITAS GADJAH MADA
FAKULTAS HUKUM

PENULISAN HUKUM

RELEVANSI PERATURAN BATAS MAKSIMAL ATURAN
WAKTU KERJA DALAM UNDANG-UNDANG NOMOR 13
TAHUN 2003 TENTANG KETENAGAKERJAAN PADA
KONDISI PANDEMI COVID-19

Diajukan Oleh:

Nama : Jauzaa Alwan Apriliano

NIM : 17/412144/HK /21282

Departemen : Hukum Perdata
YOGYAKARTA

2023



gg(l)%vansi Peraturan Batas Maksimal Aturan Waktu Kerja dalam Undang-Undang Nomor 13 Tahun
tentang Ketenagakerjaan pada Kondisi Pandemi COVID-19
Jauzaa Alwan Apriliano, Prof. Dr. Ari Hernawan, S.H., M.Hum.

UNIVERSITAS ) ) ! . . . ) ;
GADJAH MADA Universitas Gadjah Mada, 2023 | Diunduh dari http://etd.repository.ugm.ac.id/

HALAMAN PENGESAHAN

Penulisan ini telah dipertahankan di hadapan Dewan Pénguji Fakultas Hukum
Universitas Gadjah Mada pada hari Senin 11 Desember 2023
Jauzaa Alwan Apriliano

NIM. 17/412144/HK/21282
Dewan Penguji Penulisan Hukum,

*; et
Dr. Murti Pramuwardhani Dewi, S.H., M.Hum..
NIP. 197202271999032001

Anggota |

Nailul Amany4S.H., MH. :
NIP. 199101302019032015 IP. 197105311997021002

Mengetahui,
Ketua Departemen Hukum Perdata

Dr. R. A. Antari Innaka, SH., M.Hum
NIP. 196705141994032002

Mengesahkan,

e ean, S .M. Tax..Ph.D.
NIP197607041999032002




