Analisis Sistem Pengupahan Pengemudi Grab Atas Hubungan Kemitraan Bagi Hasil Dalam
Pemenuhan Hak

Penghidupan Yang Layak Di Kabupaten Sleman

TARRA KADITA DEWANTI, Dr. Murti Pramuardhani Dewi, S.H., M.Hum.

Universitas Gadjah Mada, 2024 | Diunduh dari http://etd.repository.ugm.ac.id/

UNIVERSITAS
GADJAH MADA

DAFTAR PUSTAKA

Buku

Antonio, Muhammad Syafii. 2001. Bank Syariah dari Teori ke Praktek. Gema
Insani, Jakarta.

Efendi, Joanedi, dan Johnny lbrahim. 2016. Metode Penelitian Hukum Normatif
dan Empiris. Kencana, Jakarta.

Keban, Yeremias T, et al. 2021. Menyoal Kerja Layak dan Adil Dalam Ekonomi
Gig di Indonesia. IGPA Press, Yogyakarta.

Lamijan, dan Jamal Wiwoho. 2021. Upah Kerja dan Keadilan: Suatu Tinjauan
Teoritis. CV Pena Persada Redaksi, Banyumas.

Rukmana, Nana. 2006. Strategic Partnering For Eduation Management-Model
Manajemen Pendidikan Berbasis Kemitraan. CV Alfabeta, Bandung.

Rusli. 2004. Hukum Ketenagakerjaan 200. PT Ghalia Indonesia, Jakarta.

Samsudin, Sadili. 2006. Manajemen Sumber Daya Manusia. Pustaka Setia,
Bandung.

Sirat, Muhiddin. 2006. Penelitian Tindak Kelas. Gaung Persada, Jakarta.
Soekanto, Soerjono. 198. Pengantar Penulisan Hukum. Ul Press, Jakarta.

Sugiyono. 2013. Metode Penelitian Kuantitatif, Kualitatif, dan R&D. CV Alfabeta,
Bandung.

Jurnal

Dewanta, | Made Tegar, Rizal, Moch Choirul, dan M. Lutfi Rizal Farid. “Menyoal
Tuntutan Driver Online Terhadap Perubahan Hubungan Kemitraan
Menjadi Hubungan Kerja dalam Perspektif Hukum Ketenagakerjaan
Indonesia.” DiH: Jurnal 1lmu Hukum, Vol. 19, No. 1, Februari 2023

Halilintarsyah, Oka. “Ojek Online, Pekerja atau Mitra?” Jurnal Persaingan Usaha
Vol. 2, No. 1, Desember 2021.

Izzati, Nabiyla Risfa. “Ketidakseimbangan Kewajiban Para Pihak Dalam Regulasi
Ojek Online: Distorsi Logika Hubungan Kemitraan Ekonomi Gig.”
Undang: Jurnal Hukum Vol. 5, No. 2, Desember 2022.

Izzati, Nabiyla Risfa. “Eksistensi Yuridis dan Empiris Hubungan Kerja Non-
Standar Dalam Hukum Ketenagakerjaan Indonesia.” Jurnal Masalah-
Masalah Hukum Vol. 50, No. 2, Agustus 2022

Mas, Prenade, et al. “Studi Komparasi Hubungan Kerja Non-Standar Dependent
Self-Employment Dalam Hukum Ketenagakerjaan di Indonesia dan Hukum
Inggris Pada Era Gig Economy.” Mahadi: Indonesian Journal of Law Vol.
1, No. 2, Agustus 2022.



Analisis Sistem Pengupahan Pengemudi Grab Atas Hubungan Kemitraan Bagi Hasil Dalam
Pemenuhan Hak

Penghidupan Yang Layak Di Kabupaten Sleman

TARRA KADITA DEWANTI, Dr. Murti Pramuardhani Dewi, S.H., M.Hum.

Universitas Gadjah Mada, 2024 | Diunduh dari http://etd.repository.ugm.ac.id/

UNIVERSITAS
GADJAH MADA

Mawanda, M. Kharis, dan Adam Muhshi. “Perlindungan Hukum Mitra Ojek
Daring di Indonesia.” Jurnal Lentera Hukum Vol. 6, No. 1, April 2019.

Moho, Hasaziduhu. “Hakikat Upah Dalam Hubungan Ketenagakerjaan.” Jurnal
Panah Keadilan, Vol. 1, No. 2, Agustus 2022.

Muhtarom, M. “Asas-Asas Hukum Perjanjian: Suatu Landasan Dalam Pembuatan
Kontrak.” Jurnal SUHUF, Vol. 26, No. 1, Mei 2014.

Puspa, Kadek Intan Apsari. “Hubungan Hukum Antara Perusahaan Ojek Online
Dengan Pengemudinya Dalam Perusahaan Gojek Indonesia.” Jurnal
Kertha Desa Vol. 10, No. 1, Desember 2021.

Rezky, Andi Sri, et al. “Perlindungan Hukum Terhadap Pekerja Atas Upah yang
Terlambat Dibayarkan: Tinjauan Hukum Atas Penerapan Teori Keadilan.”
Jurnal arkat, Vol. 1, No. 2, Juni 2022.

Syahwal. “Paradigma Politik Hukum Pengupahan Indonesia: Studi Hak Atas Upah
Layak Bagi Buruh Informal.” Jurnal Veritas Et Justitia Vol. 9, No. 1, Juli
2023.

Tanjung, Kurnia Togar P. “Penguasaan dan Posisi Tawar dalam Perjanjian
Kemitraan: Sebuah Diskursus tentang Penyalahgunaan Posisi Tawar
dalam Perjanjian Kemitraan antara UMKM dan Usaha Besar” Jurnal
Persaingan Usaha Vol. 2, No. 2, 2022, Desember 2022.

Yetniwati. “Pengaturan Upah Berdasarkan Atas Prinsip Keadilan.” Jurnal
Litigasi, VVol. 18, No. 2, Februari 2017.

Thesis/Disertasi

Candra, Agum Iswhara. 2017. Peran Pemerintah Daerah Kabupaten Sleman
Dalam Sistem Pengupahan Serta Perlindungan Hukumnya Kepada Tenaga
Honorer Kategori K2 (K2) Bidang Pendidikan di Kabupaten Sleman,
Skripsi, Program Sarjana, Universitas Gadjah Mada, Yogyakarta.

Ganggastra, Lukas Holan. 2021. Tinjauan Yuridis Penetapan Upah Minimum Kota
Yogyakarta Berdasarkan Peraturan Pemerintah Nomor 78 Tahun 2015
tentang Pengupahan Dalam Mencapai Kebutuhan Hidup Layak, Skripsi,
Program Sarjana, Universitas Gadjah Mada, Yogyakarta

Nurchabibah, Reza. 2023. Perlindungan Hukum Terhadap Pemenuhan Hak Atas
Penghidupan Yang Layak Pada Pengemudi Bus Perspektif Hukum Positif
dan Magashid Syariah (Studi Kasus di PT Ranajaya Mitra Abadi), Skripsi,
Program Sarjana, Universitas Islam Negeri Maulana Malik Ibrahim,
Malang.

Internet/Website

Admin. https://www.facebook.com/groups/1914708348818506, diakses pada 19
Maret 2024



https://www.facebook.com/groups/1914708348818506

Analisis Sistem Pengupahan Pengemudi Grab Atas Hubungan Kemitraan Bagi Hasil Dalam
Pemenuhan Hak
Penghidupan Yang Layak Di Kabupaten Sleman
TARRA KADITA DEWANTI, Dr. Murti Pramuardhani Dewi, S.H., M.Hum.
UNIVERSITAS

GADJAH MADA Universitas Gadjah Mada, 2024 | Diunduh dari http://etd.repository.ugm.ac.id/

Badan  Pusat  Statistik  Provinsi  Daerah  Istimewa  Yogyakarta.
https://yogyakarta.bps.go.id/indicator/6/272/1/upah-minimum-kabupaten-
upah-minimum-provinsi-di-di-yogyakarta.html, diakses pada 21 Desember
2023.

Erdi. “Tiga Prinsip Dasar Kemitraan.”
https://www.neraca.co.id/article/129680/tiga-prinsip-dasar-kemitraan,
diakses pada 1 Maret 2024.

Rinaldy, Aries. https://www.facebook.com/legacy/notes/2411932805696298/,
diakses pada 29 Februari 2024.

Peraturan Perundang-undangan
Undang-Undang Dasar Negara Republik Indonesia Tahun 1945.

Undang-Undang Nomor 13 Tahun 2003 tentang Ketenagakerjaan (Lembaran
Negara Republik Indonesia Tahun 2003 Nomor 39, Tambahan Lembaran
Negara Republik Indonesia Nomor 4279).

Undang-Undang Nomor 20 Tahun 2008 tentang Usaha Mikro, Kecil, dan
Menengah (Lembaran Negara Republik Indonesia Tahun 2008 Nomor 93,
Tambahan Lembaran Negara Republik Indonesia Nomor 4866).

Undang-Undang Nomor 6 Tahun 2023 tentang Cipta Kerja (Lembaran Negara
Republik Indonesia Tahun 2023 Nomor 41, Tambahan Lembaran Negara
Republik Indonesia Nomor 6856).

Peraturan Pemerintah Nomor 36 Tahun 2021 tentang Pengupahan (Lembaran
Negara Republik Indonesia Tahun 2021 Nomor 46, Tambahan Lembaran
Negara Republik Indonesia Nomor 6648).

Peraturan Pemerintah Nomor 51 Tahun 2023 tentang Perubahan Atas Peraturan
Pemerintah Nomor 36 Tahun 2021 tentang Pengupahan (Lembaran Negara
Republik Indonesia Tahun 2023 Nomor 146, Tambahan Lembaran Negara
Republik Indonesia Nomor 6899)

Peraturan Bupati Sleman Nomor 69 Tahun 2016 tentang Kedudukan, Struktur
Organisasi, Tugas dan Fungsi, serta Tata Kerja Dinas Tenaga Kerja.


https://yogyakarta.bps.go.id/indicator/6/272/1/upah-minimum-kabupaten-upah-minimum-provinsi-di-di-yogyakarta.html
https://yogyakarta.bps.go.id/indicator/6/272/1/upah-minimum-kabupaten-upah-minimum-provinsi-di-di-yogyakarta.html
https://www.neraca.co.id/article/129680/tiga-prinsip-dasar-kemitraan
https://www.facebook.com/legacy/notes/2411932805696298/

