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INTI SARI

Penelitian dengan “ HAK PEMEGANG SAHAM MINORITAS DALAM
PERSEROAN TERBATAS MENURUT UNDANG-UNDANG NOMOR 1
TAHUN 1995 “ ini bertujuan untuk mengetahui dan memahami serta
menjelaskan tentang hak dan kedudukan serta perlindungan hukum bagi
para pemegang saham minoritas.

Penelitian dilakukan dengan cara studi dokumen dan meneliti kasus di
Pengadilan Negeri.

Hasil penelitian ini menunjukkan bahwa :

1. Undang-Undang ini meletakkan dasar yang perlu ditindak lanjuti
oleh peraturan perundang-undangan lainnya sesuai dengan
kebutuhan dari sektor yang bersangkutan.

2. Rapat Umum Pemegang Saham adalah juga termasuk sebagai
organ perseroan yang melindungi hak-hak pemegang saham
termasuk pemegang saham minoritas.

3. Pemegang Saham Minoritas mempunyai hak sebagaimana
ternyata pada Pasal 85 ayat 3, Pasal 98 ayat 2, Pasal 66 ayat 2,
Pasal 110 ayat 3, Pasal 104 UUPT yang merupakan pula suatu
perlindungan hukum yang juga diberikan UUPT bagi Pemegang
Saham Minoritas.

4. Tanggung jawab Pemegang saham Minoritas tersirat dalam
Pasal 3 ayat 1 UUPT.
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ABSTRACT

Research on ‘MINORITY SHAREHOLDERS RIGHTS IN A LIMITED
LIABILITY COMPANY ACCORDING TO LAW NO. 1/1995” is purposed to
know, understand and explain legal rights, positions and protections for
minority shareholders.

The research is undertaken by means of document studies and
cases surveys at District Court.

Results of the research shows that:

1. The Law provides foundations calling for further steps by another

laws and legislations, as the related sector requires.

2. General Meeting of Shareholders is also considered an organ of
the company capable of protecting shareholders, including the
minority ones.

3. Minority Shareholders have rights as stipulated in Article 85
clause 3, Article 98 clause 2, Article 66 clause 2, Article 110
clause 3, and Article 100 of UUPT, which so assumed legal
protections the UUPT gives to Minority Shareholders.

4. Responsibilities of Minority Shareholders are expressed in Article
3 clause 1 of UUPT.
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