SUBJECTIVE WELL-BEING MAHASISWA YANG BEKERJA PARUH WAKTU (STUDI KASUS PADA
MAHASISWA UNIVERSITAS

GADJAH MADA)

SITI NURWULAN SYAHITA, Dr. Silverius Djuni Prihatin, M.Si

HREAVIAR PENESATAR: 22 Do o 0 0, e I
SURAT PERNYATAAN L.ttt e ettt e e e e et ettt e e e e e e e eeanbba e e e eaaas iii
1 N 1 PP PPPPPPPPP (Y
HALAMAN PERSEMBAHAN ...ttt et e et e e et e e e aaa s v
UCAPAN TERIMA KASIH ... e e et ettt e e e e e e eaeees Vi
KATA PENGANT AR et ettt e e ettt e e et et e e e e ta e e e e et e e e e et as viii
IN T S A R e et e et ettt e ettt e e e e et e e ettt e e e et e e e eaa s iX
A B ST R A T ettt e et e e e et et b a e et e et aab e a s X
DA R T AR ISl et e et e e et et e e e et e e et ab e e e aaa s Xi
DAFTAR GAMBAR ..ttt ettt e et et e e e et e e e e et e e e eeea s Xiii
DAFTAR TABEL ...ttt ettt e ettt e ettt e e e e et e e e e ab e e e e neaas Xiv
Y o SO UPPPPPR 1
PENDAHULUAN L.ttt e ettt e ettt e e e et e e e erta e eaenraaaaaees 1
AL Alasan Pemilinan JUUL ... 1
a. Relevansi dengan Studi Pembangunan Sosial dan Kesejahteraan...............uvvveierieeerreeeiennnnnn. 1

. AKTUAIITAS ..t e e 3

C. OFISINAIITAS ...ttt e et e e e e e e r e e e e e e e s nee e 4

B. Latar BEIAKANG ........uuuuiiiiiiiiiiii e 8
C. RUMUSAN MASAIAN......ce it a e e e e 16
D. TUJUAN PENEIITIAN. ... e 16
E. Manfaat PENEIITIAN ........uiiiiiiiii e 17
F. Tinjauan puStaka dan tEOFT ... ... eeeei it eee e e et e e e e e e et e e e e e e e e e eeeaaaaaas 17

a. Subjective well-being mahasiswa yang bekerja paruh waktu ..., 17

b. Mahasiswa pekerja parun WaKEU ...............uuuuueemeuueiiiiiiieiieeeee e 25
Y = | PP P PP UPPPPPR 32
METODE PENELITIAN L.oee e e e e e e et e e e e et e et e e et e e aneeaens 32
AL JENIS PENEIITIAN. ...t 32
B. LOKAST PENEIITIAN ...t e e et as 33
C. Unit Analisis dan INfOrMan ...........ouueiiiie e e e e e e e e e 34
D. Teknik PeNgUMPUIAN DaLA. ... ..o e eeeeeeeeiiiiee e e e e e e e e e e e e e eeeeannnes 37
E. Uji Keabhsahan Data..........ceuuuuuiiieeee it e e e ettt e e e e e e e eeeann s 40
L = a1 QAN gt LT [l I L7 P 43
Y = | | PP PP 47
GAMBARAN UMUM OBJEK PENELITIAN ..ottt 47

A. Profil Universitas Gadjan Mada............uuuuuueeiiiiiiiiiiiiiiiiiiiiiiiiiiieeseeeeeeeesneseeeeeenenneeneneeneenene 47



SUBJECTIVE WELL-BEING MAHASISWA YANG BEKERJA PARUH WAKTU (STUDI KASUS PADA
MAHASISWA UNIVERSITAS

GADJAH MADA)

SITI NURWULAN SYAHITA, Dr. Silverius Djuni Prihatin, M.Si

R O 40
B A B IV e ettt e e e e e e e 54
HASIL PENELITIAN DAN PEMBAHASAN ..ot 54
A. Jenis Pekerjaan Parun WaKEU ................uueueeeeeiiiiiiiiiii e 57
B. Kontrak PKWT, Sarana dan PraSaraNa............ceeeeeeruuuuiieeeeseeessiinaaaeeesssessssnnaaseesssssssmnn 61
P E R A e et e ettt e et a e et aaee 66

A DIMENST ATEKEIT. ... 66

D, DImMensi KOGNItiT........ccoiiiiiee e e e 70

C. HUBUNGAN SOSTAL. ... 73

d.  Pemaknaan KeSeJanteraan ........cccoooeoooeeeeee e 75

B, PENCAPAIAN ..evvee e e e e e aaaaaaane 78

D. Faktor-faktor evaluasi kesejahteraan (EAdington) ................uuueuemmimmmimiiiiiiiiiiiiiiiiiiiiiieniieeens 80

A PeNAIAIKAN . ...ei e 80

D, KEPUASAN KB A covvreiii e 82

Co WAKEU TUBNG - 85

(o TR (0] 141 1] (=] Y P URPPPPPRTRN 87

B A B VL ettt e e e e e e e e e 90
KESIMPULAN DAN SARAN ..ttt ettt e et e et e a e et e e e aaa s 90
ALKESIMPULAN L e e et e e et e e e et e e e et e eaeneans 90
B SARANN L. ettt e e et e e et 92
DAFTAR PUST AK A ettt e e e et e e e e et e e e e bt e e e e et e e e eata s 93
LAMPIRAN L ettt e ettt e e ettt e et et e e e e e e e e aa e e e era s 97
A. Dokumentasi Wawancara, Surat Kesediaan, Surat 1zin Penelitian ..........ccoccovvivvvivniinneennnen. 97
B. INTERVIEW GUIDE ...ttt eeeeans 113

C. PELAKSANAAN KEGIATAN ..ot 116



