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INTISARI 

Penelitian ini berupaya untuk menginvestigasi pengaruh periode vesting dalam 

employee stock option (ESOP) dan spatial distance terhadap pengambilan keputusan 

investasi jangka panjang. Munculnya fenomena managerial myopia  menyebabkan 

perlambatan dan dalam beberapa kasus, stagnasi pertumbuhan ekonomi, terutama yang 

terlihat di Inggris dalam beberapa dekade terakhir. Menggunakan metode eksperimen 

dengan partisipan  40 mahasiswa MBA, hasil penelitian menunjukkan bahwa baik 

periode vesting maupun spatial distance berpengaruh terhadap pengambilan keputusan 

investasi pada proyek teknologi dan informasi (TI). Keinginan manajer untuk 

berinvestsi pada proyek TI akan lebih tinggi ketika mereka diberikan ESOP dengan 

periode vesting yang panjang dan berada pada spatial distance yang jauh. 
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ABSTRACT 

This research aims to investigate the influence of vesting periods in Employee Stock 

Option (ESOP) and spatial distance on long-term investment decision-making. The 

emergence of managerial myopia has resulted in a deceleration, and in some cases, 

stagnation of economic growth, particularly evident in the UK over the last few 

decades. Using an experimental method with 40 MBA students as participants, the 

research findings indicate that both vesting period and spatial distance significantly 

impact investment decisions in information and technology (IT) projects. Managers 

show a higher inclination to invest in IT projects when provided with ESOPs featuring 

longer vesting periods and situated at a greater spatial distance. 

Keywords :  managerial myopia, employee stock option, vesting period, spatial distance, 

long term investment.  
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