Hu_bkulngan antara tipe kepemimpinan transaksional dan transformasional dengan pemberdayaan
psikologis

karyawan divisi redaksi pers media cetak di PT Kompas media Nusantara Jakarta

UNIVERSITAS SAROSA, Aradea, 1JK Sito Meiyanto, PhD

GADJAH MADA Universitas Gadjah Mada, 2004 | Diunduh dari http://etd.repository.ugm.ac.id/

DAFTAR ISI

HALAMAN JUDUL ...ooiii ettt i
HALAMAN PENGESAHAN ..ot ii
HALAMAN PERNYATAAN ..ot i
HALAMAN PERSEMBAHAN ...t \Y;
PRAK AT A e e e e e e e e s e e e e e e nraa e e e v
DAFTAR ISL...oc ettt e e e e sae e e nnrae e Vil
DAFTAR TABEL ...ttt X
DAFTAR GAMBAR ...ttt sre e sae e nnree e Xii
DAFTAR LAMPIRAN ...ttt e e e e Xiii
INTISARI e e e e e e e nes Xiv
A B ST R A CT e Xiv
BAB | PENGANTAR ...ttt nnaa e nee e 1
AL Latar BelaKang ... ...ooooiiioiiece e s 1

B. Permasalanan...........ccooiiiiiiii s 10

C. Tujuan Penelitian.........cooieiiiiiii e 14

D. Manfaat PENEIItIAN ........ccooiiiiiiiiicc e 15
BAB Il TINJAUAN PUSTAKA ...t 16
A. Pemberdayaan PSIKOIOQIS..........ccoeiiiiiiiiiiie e 16

1. Pengertian Pemberdayaan PSIKOIOGIS ..........ccccevviviiiniiiiciieeen, 16

2. Konsep Pemberdayaan PSIKOIOGIS .........cccceviiiiiiiiiiiiiieeiie s 20

vii



psikologis
karyawan divisi redaksi pers media cetak di PT Kompas media Nusantara Jakarta
UNIVERSITAS SAROSA, Aradea, 1JK Sito Meiyanto, PhD

GADJAH MADA Universitas Gadjah Mada, 2004 | Diunduh dari http://etd.repository.ugm.ac.id/

3. Faktor-faktor yang Mempengaruhi Pemberdayaan Psikologis..... 26

4. Pemberdayaan Psikologis dalam Lingkup Organisasi Pers.......... 36

B. Tipe Kepemimpinan Transaksional dan Transformasional ...................... 39
1. Pengertian KepemimpiNan.........ccccocvvereeieieesesieseeseeseeseesseaneens 39

2. Efektivitas Tipe Kepemimpinan ........cccccevveiiveresienneeneeseesnennns 41

3. Tipe Kepemimpinan Transaksional ..........c.ccccccevvevivenniininennenn, 46

4. Tipe Kepemimpinan Transformasional ............cccccevvvivervenicnnnnne 51

C. LaANAASAN TEOM .vvviureiiirireieiisie ettt 57
D I o 10T ] (= 1TSS 66
BAB HHMETODE ... 67
AL Varabel ... 67
1. Variabel Dependen .........ccccveveiiiiieeie e 67

2. Variabel Independen ..........cccevveiiiieii e 67

B. Definisi Operasional dan Pengukuran............ccccceoereneninienininceees 67
1. Pemberdayaan PSiKOIOGIS .........ccccoeiiiiiiiiice e, 67

2. Tipe Kepemimpinan Transaksional ............ccccocviviiiinnnnnnnne 69

3. Tipe Kepemimpinan Transformasional .............ccccceoeiennninininne 71

C. SUDJEK et 73
D. Validitas dan Relabilitas ...........cccoviiiiiiiiii e 74
1. ValdITaS ..o 74

2. Reli@bilitas ........ccooviieiiiic e 76

E. Teknik ANaliSiS .......occooiiiiiiiicee e 77

Hubungan antara tipe kepemimpinan transaksional dan transformasional dengan pemberdayaan



psikologis
karyawan divisi redaksi pers media cetak di PT Kompas media Nusantara Jakarta
UNIVERSITAS SAROSA, Aradea, 1JK Sito Meiyanto, PhD

GADJAH MADA Universitas Gadjah Mada, 2004 | Diunduh dari http://etd.repository.ugm.ac.id/

BAB IV HASIL PENELITIAN DAN PEMBAHASAN ......coocoiiiiiiieennns 78
A. Persiapan Penelitian .........ccoovoieiieiieii e 78

1. Orientasi KanCah ... 78

2. Uji Coba Alat Ukur Penelitian ..........c.cccevevieiieie s 85

B. Pelaksanaan Penelitian ............cccocoiiiiiiniiiiie e 94

C. HaSIH ANALISIS ..o 96

Lo UJEASUMST oeiiieiecieciee ettt e e e enneenne s 96

2. Hasil Analisis Statistik Deskriptif ...........ccccoeviiiiiiiiiiieie e, 99

3. Hasil Analisis Regresi Umum ..........cccocevvvieniiniveic e 103

4. Hasil Analisis Regresi SIMultan ..........ccccooveviveieiiiene e 105

D. PembDENASAN ......ccveiiiiiiiieiiii e 111
BAB V KESIMPULAN DAN SARAN ..o 122
AL KESIMPUIAN <. nre e enes 122

B SAIAN . s 124
BAB VI RINGKASAN ..ottt 127
DAFTAR PUSTAKA ettt s 132
LAMPIRAN ettt e e nba e nne e 138

Hubungan antara tipe kepemimpinan transaksional dan transformasional dengan pemberdayaan



Hu_bkulngan antara tipe kepemimpinan transaksional dan transformasional dengan pemberdayaan
psikologis

karyawan divisi redaksi pers media cetak di PT Kompas media Nusantara Jakarta

UNIVERSITAS SAROSA, Aradea, 1JK Sito Meiyanto, PhD

GADJAH MADA Universitas Gadjah Mada, 2004 | Diunduh dari http://etd.repository.ugm.ac.id/

DAFTAR TABEL
Tabel 1: Fokus Penelitian Pemberdayaan Individu di Tempat Kerja. .................. 25
Tabel 2: Perbedaan Kualitas Keefektifan Tipe Kepemimpinan...........c.cccccevvenee. 42
Tabel 3: Kisi- kisi Skala Pemberdayaan Psikologis ..........c.ccocvvevivinviininenee, 69
Tabel 4: Kisi-kisi Skala Tipe Kepemimpinan Transaksional .............ccccccceeenene. 71
Tabel 5: Kisi-kisi Skala Tipe Kepemimpinan Transformasional ......................... 73
Tabel 6: Validitas dan Reliabilitas Skala Pemberdayaan Psikologis.................... 87
Tabel 7: Hasil Uji Validitas Faktor Konstrak Pemberdayaan Psikologis............. 88
Tabel 8: Kisi-kisi Skala Pemberdayaan Psikologis setelah Uji Coba................... 89

Tabel 9: Validitas dan Reliabilitas Skala Tipe Kepemimpinan Transaksional..... 90
Tabel 10: Hasil Uji Validitas Faktor Konstrak

Tipe Kepemimpinan Transaksional ............cccocvevviiieiieresieesieene e, 90
Tabel 11: Kisi-kisi Skala Skala Tipe Kepemimpinan Transaksional

Setelah Uji CoDa ..o 91
Tabel 12: Validitas dan Reliabilitas Skala Tipe Kepemimpinan

Transformasional ...........cccooiiiiii i 92
Tabel 13: Hasil Uji Validitas Faktor Konstrak

Tipe Kepemimpinan Transformasional..............c.ccoovviiniiiencncncnen 93

Tabel 14: Kisi-kisi Skala Tipe Kepemimpinan Transformasional

Setelah Uji CODa ..o 94
Tabel 15: Tahapan Penelitian di P.T. KMN ......cccooooiiiiiiiiieeeeen e 95
Tabel 16: Profil Subjek Penelitian ..., 96



Hu_bkulngan antara tipe kepemimpinan transaksional dan transformasional dengan pemberdayaan
psikologis

karyawan divisi redaksi pers media cetak di PT Kompas media Nusantara Jakarta

UNIVERSITAS SAROSA, Aradea, 1JK Sito Meiyanto, PhD

GADJAH MADA Universitas Gadjah Mada, 2004 | Diunduh dari http://etd.repository.ugm.ac.id/

Tabel 17: Uji Asumsi Normalitas Sebaran ...........ccccooevveiiiii v 97
Tabel 18: Uji ASUMSI LINIEIITAS .....ccveiieieeiecie e 97
Tabel 19: Uji Asumsi MUltiKOINIEItas .........ccccveveiieiiere e 98
Tabel 20: Kategorisasi Pemberdayaan PSikologis ...........cccovevveviiieiccnccc e, 100
Tabel 21: Kategorisasi Tipe Kepemimpinan Transaksional ............c.cccccccevvennne. 101
Tabel 22: Kategorisasi Tipe Kepemimpinan Transformasional .................cc....... 102
Tabel 23: Rangkuman Regresi Model Penuh...........ccccooveiviie i, 103
Tabel 24: Korelasi Parsial Model PENUN ..o 104
Tabel 25: Analisis Regresi Umum Inklusi Bertahap ...........ccccoovevveveiicnnciecnnnn, 104
Tabel 26: Perbandingan Bobot Prediktor Anareg Umum...........cccccevvivevvenennnnne 105
Tabel 27: Hasil Analisis Regresi SImultan ..........cccoocvvvveviiie e 106
Tabel 28: Perbandingan Bobot Prediktor Anareg Simultan ............ccccccoovevvennne. 109

Xi



Hu_bkulngan antara tipe kepemimpinan transaksional dan transformasional dengan pemberdayaan
psikologis

karyawan divisi redaksi pers media cetak di PT Kompas media Nusantara Jakarta

UNIVERSITAS SAROSA, Aradea, 1JK Sito Meiyanto, PhD

GADJAH MADA Universitas Gadjah Mada, 2004 | Diunduh dari http://etd.repository.ugm.ac.id/

DAFTAR GAMBAR
Gambar 1: Tahapan Pemberdayaan OrganiSasi ...........ccvevvereererieeresreesieesesseeseens 22
Gambar 2: Faktor-faktor yang Menentukan Proses Pemberdayaan Psikologis.... 28
Gambar 3: Tipe Kepemimpinan Transaksional .............cccceveveviereeieiieeseeieennn, 49
Gambar 4: Tipe Kepemimpinan Transformasional............c.cccocevvvieineieccennennn. 4

Gambar 5: Hubungan antara Tipe Kepemimpinan Transaksional

dan Transformasional dengan Pemberdayaan Psikologis terhadap

Bawahan ... e, 04
Gambar 6: Struktur Organisasi Divisi Redaksi Pelaksana P.T. KMN ................. 79
Gambar 7: Proses Produksi Koran KOMPas .........ccocveieieenesiinneene e ese e 81

Xii



Hu_bkulngan antara tipe kepemimpinan transaksional dan transformasional dengan pemberdayaan
psikologis

karyawan divisi redaksi pers media cetak di PT Kompas media Nusantara Jakarta

UNIVERSITAS SAROSA, Aradea, 1JK Sito Meiyanto, PhD

GADJAH MADA Universitas Gadjah Mada, 2004 | Diunduh dari http://etd.repository.ugm.ac.id/

DAFTAR LAMPIRAN

AL SKala Penelitian ........ccoooveiiiiiiieiiecce e 138
B. Validitas dan Reliabilitas Skala Penelitian ...........cccccooveiviinnnennn. 156
C. ANALISIS UjJI ASUMSI ..ottt 197
D. Analisis Statistik DeskKriptif ..o 210
E. Analisis Regresi UmMUM..........cccoviiiiiniinie e 218
F. Analisis Regresi SIMultan ..o 221
G. Surat Keterangan Penelitian ..o 232

Xiii



