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INTISARI

Pencapaian Pilar Pembangunan Sosial Tujuan Pembangunan Berkelanjutan
(TPB) berkaitan dengan upaya instansi/lembaga terlibat dalam pelaksanaannya.
Ketercapaian tersebut juga dipengaruhi faktor pada instansi/lembaga. Penelitian
ini bertujuan memahami strategi pencapaian Pilar Pembangunan Sosial TPB di
Kota Madiun dengan menguraikan profil pencapaian, faktor pendukung dan
penghambat, serta upaya instansi/lembaga terkait. Penelitian ini dilakukan kepada
instansi pemerintah maupun non-pemerintah melalui studi literatur serta
pengolahan data kuesioner serta wawancara pada instansi/lembaga terkait. Hasil
penelitian menunjukkan ketercapaian indikator yang beragam dengan persentase
ketercapaian keseluruhan sebesar 76%. Faktor pendukung pencapaian Pilar
Pembangunan Sosial di Kota Madiun antara lain ketersediaan sumber daya
finansial dan anggaran, pemanfaatan dan inovasi teknologi, serta kolaborasi dan
kerja sama dengan berbagai pihak. Faktor yang menghambat antara lain adalah
kurangnya komitmen instansi dalam melaksanakan tugas, kinerja SDM, serta
kurangnya personil dalam pembentukan kebijakan di Kota Madiun. Tiap
instansi/lembaga juga mengupayakan strategi sesuai dengan tanggung jawab
masing-masing.
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ABSTRACT

Social Development Pillar’s achievement of Sustainable Development Goals
(SDGs) related to institution's attempts of implementation. The achievement also
determined by institutional factors. This research aims to understands the strategy
to achieve Social Development Pillar in Madiun City by explaining the SDGs
achievement, support and constraint factors, and the actions by related institutions.
This research conducted at government and non-government institutions through
literature studies, questionnaire, and interviews at related institutions. The results
show that the achievement of Social Pillar indicators are varied with overall
percentage of 76%. Factors that support the achievement of the Social
Development Pillar in Madiun City include financial and budget resources,
technology application and innovation, also collaboration and cooperation with
various parties. Inhibiting factors include lack of commitment in carrying out tasks,
human resource performance, and a lack of personnel in policies formation in
Madiun City. Each institution also work on strategies that align their respective
responsibilities.
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