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INTISARI

Penelitian ini bertujuan untuk menguji faktor-faktor yang dapat berpengaruh
terhadap pengungkapan ESG. Faktor-faktor yang dimaksud adalah kepemilikan
institusional, kepemilikan asing, kepemilikan manajerial, dan diversitas gender.
Penelitian yang dilakukan merupakan penelitian kuantitatif data sekunder dengan
sampel yang digunakan yaitu perusahaan publik yang terdaftar pada Indeks Saham
Kompas 100 tahun 2019 hingga 2021. Metode analisis data yang digunakan adalah
analisis regresi linear berganda. Hasil penelitian menunjukkan adanya pengaruh
positif dan signifikan yang diberikan oleh kepemilikan institusional, kepemilikan
asing, dan diversitas gender terhadap pengungkapan ESG. Sementara itu, penulis
tidak menemukan adanya pengaruh signifikan dari kepemilikan manajerial
terhadap pengungkapan ESG.
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ABSTRACT

This study aim to examines factor that influences ESG Disclosure. The factor are
institutional ownership, foreign ownership, managerial ownership, and gender
diversity. The research is a quantitative research using secondary data with a
sample of public companies listed on Kompas 100 Index for the 2019 to 2021. The
method used in this study is multiple linear regression analysis. The research
findings demonstrate a positive and significant impact of institutional ownership,
foreign ownership, and gender diversity. On the other hand, the author did not find
any significant effect of managerial ownership on ESG Diclosure.
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