
INTISARI

Penelitian ini memahami relasi antara struktur ekonomi dan peran gender
dalam membentuk kekerasan terhadap perempuan dalam dunia kerja. Penelitian ini
bertujuan untuk melakukan telaah filosofis atas kekerasan perempuan dalam dunia
kerja sebagai mekanisme opresi terhadap perempuan dalam konteks masyarakat yang
lebih luas dan pembagian kerja berdasarkan gender dalam mendorong terciptanya
kekerasan perempuan dalam dunia kerja.

Penelitian ini merupakan penelitian filosofis deskriptif-interpretatif yang
bersifat kualitatif. Penelitian ini menggunakan metode studi kepustakaan yang
berfokus pada sebuah permasalahan aktual dan memiliki urgensi yaitu mengenai
kekerasan terhadap perempuan dalam dunia kerja kemudian fenomena ini dilihat dari
perspektif feminisme sosialis Iris Young.

Hasil dari penelitian ini menemukan dua kesimpulan. Pertama, kekerasan
perempuan dalam dunia kerja bagian dari mekanisme opresi atas perempuan yang
bersifat struktural dan sistemik. Opresi terhadap perempuan dalam dunia kerja tidak
berakar dari keputusan atau kebijakan segelintir individu melainkan opresi ini ada
kaitannya dengan sistem kapitalisme dan patriarki. Kedua, pembagian kerja
berdasarkan gender mendorong terciptanya kekerasan terhadap perempuan dalam
dunia kerja. Pembagian kerja berdasarkan gender menciptakan relasi kuasa yang
menempatkan perempuan berada di posisi lebih rendah atau lemah. Relasi kuasa yang
merendahkan perempuan ini adalah aspek krusial dalam memahami berbagai macam
bentuk kekerasan yang dialami perempuan.
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ABSTRACT

This research understands the relationship between economic structure and
gender roles in shaping violence against women in the world of work. This research
aims at doing philosophical study towards violence against women in the world of
work as the oppression mechanism in the context of wider society and the division
labor based on gender in causing violence against women in the world of work.

This research is descriptive-interpretative philosophical research. The
research method is literature study that focuses on actual problem and authorized an
urgency about violence against women in the world of work, then this phenomenon
had perceived through socialist feminism of Iris Young.

The results of this research find two conclusions. First, violence against
women in the world of work is an oppression mechanism towards women that is
structural and systemic. Oppression against women in the world of work is not rooted
from the decision or policy from several individuals, instead, it has a correlation with
the system of capitalism and patriarchy. Second, the division of labor based on
gender causes violence against women in the world of work. The division of labor
based on gender creates the relation of power that puts women in lower or weaker
position. This relation of power that underestimates women is a crucial aspect in
understanding various forms of violence experienced by women.
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