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KATA PENGANTAR 

 

Puji syukur pada Tuhan yang Maha Kuasa atas hikmat, kekuatan, dan 

pertolonganNya, sehingga disertasi ini dapat terselesaikan untuk memenuhi 

persyaratan dalam Program Doktor Ilmu Manajemen, Fakultas Ekonomika dan 

Bisnis. Universitas Gadjah Mada. Penulis menyadari bahwa banyak pihak yang 

terlibat dan sangat mendukung penulis dalam proses penyelesaian studi. Oleh karena 

itu pada kesempatan ini penulis mengucapkan terima kasih, penghargaan, dan rasa 

hormat yang sangat tinggi kepada: 

1. Tim pembimbing disertasi. Penulis bangga telah mendapatkan tim pembimbing 

yang sangat baik. Bapak Prof. Wakhid Slamet Ciptono, MBA, MPM, Ph.D atas 

segala dukungan, bantuan dan semangat yang diberikan. Penulis  menyadari 

beliau sebagai promotor disertasi sangat lengkap dan mulia, tanpa menyerah terus 

“membimbing dan membombong” penulis dengan penuh sabar, telaten dan bijak, 

sejak pengungkapan gagasan awal, proses pembimbingan hingga disertasi selesai. 

Bapak Hargo Utomo, MBA, MCom, Ph.D, yang memberikan semangat dan 

bimbingan sejak masuk perkuliahan hingga terselesaikannya penulisan disertasi. 

Beliau sebagai ko promotor memberikan warna yang khusus dan indah,  

mengarahkan penulis pada pengetahuan yang menjadi sumber inspirasi dan 

memperkaya materi penulisan disertasi. Bapak Kusdhianto Setiawan, 

Sivilikonom, Ph.D yang telah memberikan tuntunan dan pendampingan dengan 

penuh rasa sabar dan perhatian dalam penyusunan disertasi. Beliau  sebagai ko 
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promotor memberikan aliran yang deras menuntun penulis untuk memperdalam 

materi penulisan disertasi dengan temuan-temuan pengetahuan yang sangat kaya. 

2. Pengelola Program Magister Doktor Ilmu Manajemen FEB. Terima kasih Bapak 

Prof. Mamduh M. Hanafi, M.B.A., Ph.D dan juga Prof. Nurul Indarti, 

Sivilokonom, Cand.Merc., Ph.D yang dengan sepenuh hati dan dengan seluruh 

tenaga mendukung, memberikan arahan, mengupayakan serta memberikan 

kesempatan kepada penulis untuk bisa menyelesaikan serta perpanjangan studi. 

Bapak dan Ibu sudah selalu dengan tidak jemu-jemu mengingatkan penulis dan 

teman-teman S3 untuk segera menyelesaikan disertasi. 

3. Tim penguji ujian tertutup. Terima kasih Bapak Prof. Wakhid Slamet Ciptono, 

MBA,MPM,Ph.D, Bapak Hargo Utomo, MBA,M.Com,Ph.D, Bapak Kusdhianto 

Setiawan, Sivilekonom,Ph.D, Bapak Prof. Mamduh M. Hanafi, MBA,Ph.D, Ibu 

Prof. Nurul Indarti, Sivilǿkonom, Cand.Merc.,Ph.D, Bapak Rocky Adiguna, 

SE,MSc,Ph.D, Bapak Luluk Lusiantoro, SE,MSc,Ph.D, Bapak Dr. Yandra 

Rahardian Perdana, MT dan Bapak Nofie Imam Vidya Kemal, MSc,Ph.D. yang 

telah menuntun dan menguji pada ujian tertutup. 

4. Seluruh dosen di program doktor FEB UGM. Terima kasih Bapak dan Ibu dosen 

yang telah memberikan ilmunya, mendukung,  memberikan semangat dan 

memberikan arahan:   Prof. Nurul Indarti, Sivilokonom, Cand.Merc., Ph.D ; Prof. 

Mamduh M. Hanafi, MBA, Ph.D ; Prof. Basu Swastha Dh., MBA, Ph.D ;  Alm. 

T. Hani Handoko, MBA, Ph.D ; Prof. Suwardjono, MSc, Ph.D ; Prof. Jogiyanto 

Hartono M, MBA, CMA, Ph.D ; Sahid Susilo Nugroho, MSc, Ph.D ; Bayu 
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Sutikno, MSM, Ph.D ; BM. Purwanto, MBA, Ph.D ; Ertambang Nahartyo, Ph.D; 

Rr. Tur Nastiti, MSi, Ph.D ; serta seluruh Bapak dan Ibu dosen yang tidak bisa 

penulis sebutkan satu persatu. 

5. Karyawan dan staf MD FEB UGM. Penulis sangat bangga dengan Bapak dan Ibu 

yang dengan senang hati selalu mambantu dan mendukung, serta memberikan 

semangat dengan penuh keramahan: Bapak Sugeng, Mas Gandung, Pak 

Handayani, Mas Fajar, Mbak Rory, Mbak Wiwin, Mbak Putu, Mbak Riana, Mbak 

Mira, Pak Ambar, Pak Kuswanto, Pak Sis, Pak Topo, Pak Heru, Mas Joko dan 

Pak Sarno, serta Bapak, Ibu, Mas, Mbak yang saya tidak bisa sebutkan satu 

persatu. 

6. Keluarga terkasih yang luar biasa. Pada situasi pandemi untuk dihadapi, penulis 

tetap berjuang dan tetap semangat untuk menyelesaikan studi. Dengan dukungan 

doa keluarga besar di Klaten dan Demangan Kidul penulis dapat menyelesaikan 

disertasi ini. Secara  khusus untuk Dwi Ratnawati, sebagai istri yang setia dan 

fleksibel menunggu sekian waktu penulis berbagi waktu antara keluarga dengan 

kegiatan studi. Demikian juga kehadiran Si Ipin (Aan) dan Upin (Jagad) yang 

terlahir pada masa pandemi.  

7. Yayasan Iman Indonesia (YII) dan Universitas Kristen Immanuel (UKRIM). 

Penulis sangat berterima kasih atas dukungan seluruh organ yayasan, terutama 

Bapak George Iwan Marantika, MBA sebagai Ketua Dewan Pembina YII serta 

Ibu (alm) Dr. Inge Handoko, MTh sebagai Ketua YII. Demikian juga Bapak dan 

Ibu Rektorat UKRIM periode 2015-sekarang: Dr. Samuel Handali, MEng; Dr. 
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Eka Setyaadi, MPd.K; Sri Herlina, SE,MSi,  Bastaman Saragih, Dip. Ing; Dr. 

Epafras Mujono, MTh; Febe Maedjaja, MSc; Liepson Yacobus, MSc; (alm) Ir. 

Sutyas Aji, MT, serta Bapak dan Ibu senat dosen, demikian juga dosen dan staf 

UKRIM. Penulis mengucapkan terima kasih telah diberikan kesempatan studi S3 

serta diberi kelonggaran berbagi waktu antara bekerja dan studi.  

8. Dosen dan staf FEBI UKRIM. Penulis juga mengucapkan banyak terima kasih 

kepada Bapak dan Ibu pejabat struktural Fakultas Ekonomi dan Bisnis (FEBI) 

UKRIM periode 2015-sekarang: Drs. Chrisentianus Abdi Saptomo, MSi, MM; 

Susi Siswati, SE, MM, MSi, Ak, CA; Drs. Agus Prasetyanta, MM, MSi; R. Teja 

Yokanan, SE, MM dan Jeniwanti Carolina Kotte, SE, MSc.  Demikian juga 

terima kasih pada dosen dan staf FEBI: Dr. Sumanto, MA, Drs. Paulus L.K., MSi, 

MTh; Drs. Edi Santoso, MBA, Dian Mayastika Molthar, SE, MSc; Lukas Agung 

H., SE,MM; Riko Gesmani, SE, MSi; R. Anastasia Endang, SPd, SE, MSi; dan 

Yehezkia, SE, serta bapak ibu lainnya yang tidak dapat disebutkan satu persatu. 

Terima kasih kebersamaan dan toleransinya dalam bekerjasama selama berbagi 

dengan studi. 

9. LPDP dan Grup BUDI Dalam Negeri. Ibu Lurah dan teman-teman BUDI-DN 

yang saling memberikan dukungan dan semangat untuk segera menyelesaikan 

studi. 

10. Teman-teman kelas mahasiswa program S3. Teman-teman seperjuangan di 

program doktor ilmu manajemen angkatan 2016 yang selalu saling memberikan 

semangat: Ibu Dwi Martiyanti, Ibu Yusdiana, Pak Alex, Pak Utu, Bu Piji, Bu 
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Linda, Pak Andy, Bu Levi, Bu Wulan, Bu Wiwied, Bu Henny, Pak Muiz, Pak 

Tarman, Pak Rommel, Pak Hayun dan Pak Lutfi. 

11. Teman-teman seperjuangan S3. Kakak tingkat dan adik tingkat yang tidak bisa 

disebutkan satu persatu, yang selalu memberikan perhatian, dukungan dan 

semangat bagi penulis untuk menyelesaikan studi S3. 

12. Gereja Kristen Jawa (GKJ) Prambanan, Klasis Klaten, Sinode GKJ dan YPKK. 

Terima kasih kepada Bapak Pendeta (Emiritus) Adi Raharjo dan Bapak Pendeta 

Andono Pawoko, MTh beserta keluarga, teman-teman majelis dan jemaat GKJ 

Prambanan, rekan-rekan lingkup pelayanan Klasis Klaten Barat dan Klasis Klaten 

Timur, pengurus pusat Sinode GKJ, serta pengurus Yayasan Pendidikan Kristen 

Klaten (YPKK) yang telah memberikan semangat dan doa pada penulis dalam 

proses penyelesaian studi S3.   

13. Polda, Polres di DIY dan Jawa Tengah serta responden. Terima kasih yang 

sebesar-besarnya kepada jajaran kepolisian DIY dan Solo Raya yang telah 

mendukung dalam pertemuan dengan responden. Demikian juga seluruh 

responden yang telah bersedia terlibat dalam penelitian baik dalam pengisian 

kuesioner maupun dalam wawancara dan diskusi kelompok fokus.   

14. Pihak pendukung lainnya. Terima kasih juga kepada pihak-pihak yang telah 

membantu dan mendukung penyelesaian disertasi ini yang tidak bisa penulis 

sebutkan satu persatu. 
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Terima kasih Bapak dan Ibu semua, dengan kerendahan hati semoga disertasi ini 

memberikan manfaat meskipun penulis menyadari ada banyak keterbatasan dan 

kekurangan. Tuhan memberkati Bapak dan Ibu, juga selalu memberikan kesehatan 

dan kekuatan bagi kita semua. Amin. 

  

Yogyakarta,     Juli 2023 

Penulis 

 

Hadi Purnomo 
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