
DAFTAR PUSTAKA 

Ahmad, R., & Yunita, R. D. (2019). Ketidakadilan gender pada perempuan dalam 

industri pariwisata Taman Nasional Komodo. Jurnal Sosiologi Pendidikan 

Humanis, 4(2), 84–93. 

Alfarisi, A. (2007). Persepsi Stakeholder terhadap Pembangunan Gama Book 

Plaza Universitas Gadjah Mada Yogyakarta. Universitas Gadjah Mada. 

Amir, S., & Suhartini, E. (2013). Mekanisme Pembagian Kerja Berbasis Gender 

(The Mechanism of Division Labor Based on Gender). 1–6. 

Amrita, D., Sutyardi, & Ninghardjanti, P. (2012). Pembagian Kerja dalam Rangka 

Meningkatkan Efektivitas Kerja Karyawan. Jurnal Pendidikan Administrasi 

Perkantoran, 1(1), 1–6. https://www.ptonline.com/articles/how-to-get-better-

mfi-results 

Arum, A. K. (2012). Domestikasi Pembagian Kerja Berbasis Gender pada Bidang 

Ketenagakerjaan di Kota Surakarta: Penyebab dan Upaya Penyelesaian. 

Universitas Sebelas Maret. 

Bintarto, & Surastopo. (1979). Metode Aanalisa Geografi. LP3ES. 

Bock, B. B., & Shortall, S. (2017). Gender and rural globalization: international 

perspectives on gender and rural development. In Gender and rural 

globalization: international perspectives on gender and rural development 

(British). British Library Cataloguing-in-Publication Data. 

https://doi.org/10.1079/9781780646251.0000 

Bryson, J. (2005). Strategic Planning for Public and Nonprofit Organizations. 

Pustaka Pelajar. 

Creswell, J. W. (2010). Research Design Pendekatan Kualitatif, Kuantitatif, dan 

Mixed. Pustaka Pelajar. 

Fakih. (1996). Analisis Gender & Transformasi Sosial. Pustaka Pelajar. 

Hasanati, S. (2009). Persepsi Stakeholder terhadap Implementasi Penataan Ruang 

Kawasan Pesisir Parangtritis (Studi Kasus: Dusun Mancingan). Universitas 

Gadjah Mada. 

Hermanto, A. (2017). Teori Gender dalam Mewujudkan Kesetaraan Menggagas 

Fikih Baru. AHKAM, 5(2), 209–230. 

Kinasih, S. R., & Wulandari, I. (2021). Pembagian Kerja Berdasarkan Gender 

dalam Pengelolaan Agroforestri di Hulu DAS Citarum. Umbara, 6(1), 29–44. 

https://doi.org/10.24198/umbara.v6i1.33414 

Kriska, M. (2016). Pembagian Kerja Secara Gender Dalam Pemberdayaan Pangan 

Lokal (Studi Kasus Di Desa Mororejo Kecamatan Tempel Kabupaten 

Sleman). Agric, 28(1), 17–24. https://doi.org/10.24246/agric.2016.v28.i1.p17-

PERSEPSI STAKEHOLDER TERHADAP PEMBAGIAN KERJA BERBASIS GENDER DI OBJEK WISATA
PASAR PAPRINGAN, DUSUN
NGADIPRONO, DESA NGADIMULYO, KABUPATEN TEMANGGUNG
Alfina Putri Pertiwi, Surani Hasanati, S.Si., M.Sc.
Universitas Gadjah Mada, 2023 | Diunduh dari http://etd.repository.ugm.ac.id/



24 

Larasati. (2017). Ketidaksetaraan Gender dalam Pengelolaan Pariwisata Goa 

Pindul di Desa Bejiharjo Kecamatan Karangmojo Kabupaten Gunungkidul. 

Universitas Islam Negeri Sunan Kalijaga. 

Lestari, B., & Mulyani, W. P. (2017). Aktivitas Ekonomi Istri dan Perannya 

terhadap Pendapatan Rumah Tangga di Desa Selopampang, Kecamatan 

Imogiri, Kabupaten Bantul. Jurnal Bumi Indonesia. 

Moleong. (2007). Metodologi Penelitian Kualitatif (Cetakan ke). PT Remaja 

Rosdikarya. 

Munandar, A. (2011). Persepsi Stakeholder terhadap Lokasi dan Fungsi Terminal 

Penumpang Tipe A Kabupaten Kebumen. Universitas Gadjah Mada. 

Munandar, A., & Kurniawan, A. (2011). Persepsi Stakeholder terhadap Lokasi dan 

Fungsi Terminal Penumpang Tipe A Kabupaten Kebumen. Jurnal Bumi 

Indonesia. 

Novitasari, R. (2021). Pembagian Kerja Berbasis Gender dalam Pengelolaan 

Wisata Agro Wonosari. Universitas Muhammadiyah Malang. 

Nurhaeni, I. D. A., Sugiarti, R., Marwanti, S., & Pratiwi, R. D. (2017). Disparitas 

gender dalam pembangunan pariwisata ramah lingkungan. PALASTREN 

Jurnal Studi Gender, 10(1), 1–22. 

Pangastuti, S. D., Santosa, S., & Hamidi, N. (2013). Pengaruh Pendelegasian 

Wewenang dan Pembagian Kerja terhadap Prestasi Kerja Karyawan BTN 

Surakarta. JUPE UNS, 2(2). 

Putriyani, E. (2011). Kesetaraan Gender Dalam Pembagian Kerja Pegawai Di 

Taman Kanak-Kanak [Universitas Sebelas Maret]. 

https://digilib.uns.ac.id/dokumen/detail/23750/Kesetaraan-Gender-Dalam-

Pembagian-Kerja-Pegawai-Di-Taman-Kanak-Kanak 

Raco, J. R. (2010). Metode Penelitian Kualitatif Jenis, Karakter, dan 

Keunggulannya. Grasindo. 

Ratna, S., & Brigitte, H. (1997). Perempuan Kerja dan Perubahan Sosial. PT 

Pustaka Utama Grafiti Jakarta. 

Ritohardoyo, S. (2006). Bahan Ajar Ekologi Manusia. Program Pasca Sarjana 

UGM. 

Rokhmansyah, A. (2016). Pengantar Gender dan Feminisme: Pemahaman Awal 

Kritik Sastra Feminisme. Penerbit Garudhawarca. 

Sakina, A. I., & Siti, D. H. (2014). Menyoroti Budaya Patriarki di Indonesia. Social 

Work, 7(1), 71–80. 

Santosa, L. W., & Muta’ali, L. (2014). Bentang Alam dan Bentang Budaya. Badan 

PERSEPSI STAKEHOLDER TERHADAP PEMBAGIAN KERJA BERBASIS GENDER DI OBJEK WISATA
PASAR PAPRINGAN, DUSUN
NGADIPRONO, DESA NGADIMULYO, KABUPATEN TEMANGGUNG
Alfina Putri Pertiwi, Surani Hasanati, S.Si., M.Sc.
Universitas Gadjah Mada, 2023 | Diunduh dari http://etd.repository.ugm.ac.id/



Penerbit Fakultas Geografi. 

Singarimbun, M., & Effendi, S. (1989). Metode Penelitian Survai. LP3ES. 

Sugiyono. (2016). Metode Penelitian Kuantitatif, Kualitatif dan R&D. Alfabeta. 

Suryani, S. G. (2021). Pemangku Kepentingan dalam Pasar Papringan Sebagai 

Atraksi Wisata di Temanggung. Universitas Gadjah Mada. 

Tong, R., & Botts, T. F. (2018). Feminist Though a More Comprehensive 

Introduction (Vol. 4, Issue 1). Westview Press. 

Warliah, W. (2017). Pendidikan Berbasis Gender Awareness ; Strategi 

Meminimalisir Bias Gender di Pondok Pesantren. Jurnal Islam Nusantara, 

1(2), 118–130. 

Widhiamurti, A. S., & Mulyani, W. P. (2017). Persepsi Remaja Pedesaan terhadap 

Kasus Pernikahan Usia Dini. Jurnal Bumi Indonesia, 6(4), 1–9. 

https://media.neliti.com/media/publications/228882-persepsi-remaja-

pedesaan-terhadap-kasus-6fed650d.pdf 

Yunus, H. S. (2005). Manajemen Kota Perspektif Spasial. 

Undang-Undang dan Dokumen Pemerintah 

Undang-Undang Nomor 13 Tahun 2013 tentang Ketenagakerjaan. 

Undang-Undang Nomor 10 Tahun 2009 tentang Kepariwisataan. 

Kecamatan Kedu dalam Angka 2022. 

RPJMDes Desa Ngadimulyo Tahun 2020 – 2026. 

PERSEPSI STAKEHOLDER TERHADAP PEMBAGIAN KERJA BERBASIS GENDER DI OBJEK WISATA
PASAR PAPRINGAN, DUSUN
NGADIPRONO, DESA NGADIMULYO, KABUPATEN TEMANGGUNG
Alfina Putri Pertiwi, Surani Hasanati, S.Si., M.Sc.
Universitas Gadjah Mada, 2023 | Diunduh dari http://etd.repository.ugm.ac.id/


