Peratr)1 Komitmen Organisasional terhadap Retensi Karyawan di PT. Sumber Alfaria Trijaya, Tbk
Jember
ESYA CHARISMANDA P, Indrayanti, S.Psi., M.Psi., Ph.D., Psikolog

Universitas Gadjah Mada, 2023 | Diunduh dari http://etd.repository.ugm.ac.id/

UNIVERSITAS
GADJAH MADA

PERAN KOMITMEN ORGANISASIONAL TERHADAP RETENSI
KARYAWAN DI PT. SUMBER ALFARIA TRIJAYA, TBK JEMBER

SKRIPSI

ESYA CHARISMANDA PUTERI
19/439329/PS/07822

PROGRAM STUDI SARJANA
FAKULTAS PSIKOLOGI
UNIVERSITAS GADJAH MADA
YOGYAKARTA
2023



Peratr)1 Komitmen Organisasional terhadap Retensi Karyawan di PT. Sumber Alfaria Trijaya, Tbk
Jember
ESYA CHARISMANDA P, Indrayanti, S.Psi., M.Psi., Ph.D., Psikolog

Universitas Gadjah Mada, 2023 | Diunduh dari http://etd.repository.ugm.ac.id/

UNIVERSITAS
GADJAH MADA

PERAN KOMITMEN ORGANISASIONAL TERHADAP RETENSI
KARYAWAN DI PT. SUMBER ALFARIA TRIJAYA, TBK JEMBER

SKRIPSI

Diajukan kepada Fakultas Psikologi Universitas Gadjah Mada untuk
Memenuhi Sebagian Persyaratan Guna Memperoleh Derajat Sarjana
Psikologi

ESYA CHARISMANDA PUTERI
19/439329/PS/07822

PROGRAM STUDI SARJANA
FAKULTAS PSIKOLOGI
UNIVERSITAS GADJAH MADA
YOGYAKARTA
2023



Peran Komitmen Organisasional terhadap Retensi Karyawan di PT. Sumber Alfaria Trijaya, Tbk

Jember
ESYA CHARISMANDA P, Indrayanti, S.Psi., M.Psi., Ph.D., Psikolog

Universitas Gadjah Mada, 2023 | Diunduh dari http://etd.repository.ugm.ac.id/

UNIVERSITAS
GADJAH MADA

Peran Komitmen Organisasional terhadap Retensi Karyawan
di PT. Sumber Alfaria Trijaya, Tbk Jember

SKRIPSI

Diajukan kepada Fakultas Psikologi
Universitas Gadjah Mada untuk Memenuhi
Sebagian dari Syarat-syarat Guna Memperoleh
Derajat Sarjana Psikologi

Esya Charismanda Puteri
19/439329/PS/07822

FAKULTAS PSIKOLOGI
UNIVERSITAS GADJAH MADA
YOGYAKARTA
2023



Perag Komitmen Organisasional terhadap Retensi Karyawan di PT. Sumber Alfaria Trijaya, Tbk
Jember
ESYA CHARISMANDA P, Indrayanti, S.Psi., M.Psi., Ph.D., Psikolog

UNIVERSITAS Universitas Gadjah Mada, 2023 | Diunduh dari http://etd.repository.ugm.ac.id/
GADJAH MADA

Dipertahankan di Depan Tim Penguji Skripsi
Fakultas Psikologi Universitas Gadjah Mada
dan Diterima untuk Memenuhi Sebagian dari
Syarat-syarat Guna Memperoleh
Derajat Sarjana Psikologi

Pada tanggal

13 APR 2023

Mengesahkan
Fakultas Psikologi

NIP. 196802261995121001

Tim Penguji Tanda Tangan

1. Indrayanti, S.Psi., M.Si., Ph.D., Psikolog i e

2. Sumaryono, Dr., M.Si., Psikolog

Ardian Rahman Afandi, S.Psi., M.Psi.,
" Psikolog




Peralgl Komitmen Organisasional terhadap Retensi Karyawan di PT. Sumber Alfaria Trijaya, Tbk
Jember
ESYA CHARISMANDA P, Indrayanti, S.Psi., M.Psi., Ph.D., Psikolog

Universitas Gadjah Mada, 2023 | Diunduh dari http://etd.repository.ugm.ac.id/

UNIVERSITAS
GADJAH MADA

PERNYATAAN BEBAS PLAGIAS!

Saya yang bertandatangan di bawah ini ;

Nama X Esya Charismanda Puteri
NIM : 19/439329/PS/07822
Tahun terdaftar : 2019

Program Studi Psikologi

Fakultas : Psikologi

Menyatakan bahwa dalam dokumen ilmiah Skripsi ini tidak terdapat bagian dari karya
ilmiah lain yang telah diajukan untuk memperoleh gelar akademik disuatu lembaga
Pendidikan Tinggi, dan juga tidak terdapat karya atau pendapat yang pernah ditulis atau
diterbitkan cleh orang/ lembaga lain, kecuali yang secara tertulis disitasi dalam dokumen
ini dan disebutkan sumbernya secara lengkap dalam daftar pustaka.

Dengan demikian saya menyatakan bahwa dokumen ilmiah ini bebas dari unsur-unsur
plagiasi dan apabila dokumen ilmiah Skripsi ini dikemudian hari terbukti merupakan
plagiasi dari hasil karya penulis lain dan/atau dengan sengaja mengajukan karya atau
pendapat yang merupakan hasil karya penulis lain, maka penulis bersedia menerima
sanksi akademik dan/atau sanksi hukum yang berlaku.

Yogyakarta, 10 April 2023

SEPLIEIH BEL BT

Esya Charismanda Puteri
19/439329/PS/07822



	Judul

