
vi 

 

DAFTAR ISI 

 
HALAMAN PENGESAHAN ....................................................................................... ii 

HALAMAN PERNYATAAN ..................................................................................... iii 

KATA PENGANTAR ................................................................................................. iv 

DAFTAR ISI ................................................................................................................ vi 

DAFTAR TABEL ........................................................................................................ ix 

DAFTAR GAMBAR .................................................................................................... x 

INTISARI ..................................................................................................................... xi 

ABSTRACT .................................................................................................................. xii 

BAB I  PENDAHULUAN ............................................................................................ 1 

1.1. Latar Belakang ................................................................................................. 1 

1.2. Rumusan Masalah............................................................................................ 7 

1.3. Pertanyaan Penelitian .................................................................................... 10 

1.4. Tujuan Penelitian ........................................................................................... 10 

1.5. Manfaat Penelitian ......................................................................................... 11 

1.6. Lingkup Penelitian ......................................................................................... 11 

1.7. Sistematika Penulisan .................................................................................... 11 

BAB II  TINJAUAN PUSTAKA ................................................................................ 13 

2.1. Perilaku Berbagi Pengetahuan ....................................................................... 13 

2.1.1. Definisi Perilaku Berbagi Pengetahuan .................................................... 13 

2.1.2. Aspek Perilaku Berbagi Pengetahuan ....................................................... 14 

2.2. Evaluasi Inti Diri ........................................................................................... 16 

2.2.1. Definisi Evaluasi Inti Diri ......................................................................... 16 

2.2.2. Aspek Evaluasi Inti Diri ............................................................................ 17 

2.3. Kemampuan Politik ....................................................................................... 18 

2.3.1. Definisi Kemampuan Politik ..................................................................... 18 

2.3.2. Aspek Kemampuan Politik ....................................................................... 19 

Pengaruh Evaluasi Inti Diri Terhadap Perilaku Berbagi Pengetahuan pada Karyawan Generasi
Milenial
dengan Kemampuan Politik sebagai Pemediasi
YOSHE ZANETA, Indrayanti, S.Psi., M.Si., Ph.D., Psikolog
Universitas Gadjah Mada, 2022 | Diunduh dari http://etd.repository.ugm.ac.id/



vii 

 

2.4. Generasi Milenial .......................................................................................... 20 

2.5. Pengembangan Hipotesis ............................................................................... 21 

2.5.1. Pengaruh CSE terhadap Perilaku Berbagi Pengetahuan ........................... 21 

2.5.2. Kemampuan Politik Memediasi Pengaruh CSE terhadap Perilaku Berbagi 

Pengetahuan ......................................................................................................... 22 

2.6. Model Penelitian ............................................................................................ 24 

BAB III  METODE PENELITIAN ............................................................................ 26 

3.1. Desain Penelitian ........................................................................................... 26 

3.2. Populasi dan Sampel ...................................................................................... 26 

3.3. Metode Pengumpulan Data ........................................................................... 27 

3.4. Definisi Operasional Variabel ....................................................................... 28 

3.4.1. Perilaku Berbagi Pengetahuan .................................................................. 28 

3.4.2. Evaluasi Inti Diri ....................................................................................... 29 

3.4.3. Kemampuan Politik ................................................................................... 29 

3.5. Metode Analisis Data .................................................................................... 29 

3.5.1. Uji Validitas .............................................................................................. 30 

3.5.2. Uji Reliabilitas .......................................................................................... 30 

3.5.3. Pengujian Hipotesis ................................................................................... 31 

BAB IV  HASIL PENELITIAN DAN PEMBAHASAN ........................................... 33 

4.1. Pengumpulan Data ......................................................................................... 33 

4.2. Profil Responden ........................................................................................... 33 

4.3. Hasil Uji Instrumen Penelitian ...................................................................... 35 

4.3.1. Hasil Uji Validitas ..................................................................................... 35 

4.3.2. Hasil Uji Reliabilitas ................................................................................. 36 

4.3.3. Hasil Analisa Statistik Deskriptif .............................................................. 37 

4.4. Hasil Uji Hipotesis......................................................................................... 41 

4.5. Pembahasan Hasil .......................................................................................... 44 

4.5.1. Pengaruh CSE terhadap Perilaku Berbagi Pengetahuan ........................... 45 

4.5.2. Kemampuan Politik Memediasi Pengaruh CSE terhadap Perilaku Berbagi 

Pengetahuan ......................................................................................................... 46 

Pengaruh Evaluasi Inti Diri Terhadap Perilaku Berbagi Pengetahuan pada Karyawan Generasi
Milenial
dengan Kemampuan Politik sebagai Pemediasi
YOSHE ZANETA, Indrayanti, S.Psi., M.Si., Ph.D., Psikolog
Universitas Gadjah Mada, 2022 | Diunduh dari http://etd.repository.ugm.ac.id/



viii 

 

BAB V  PENUTUP ..................................................................................................... 48 

5.1. Kesimpulan .................................................................................................... 48 

5.2. Implikasi ........................................................................................................ 49 

5.2.1. Implikasi Praktis ....................................................................................... 49 

5.2.2. Implikasi Akademik .................................................................................. 49 

5.3. Keterbatasan dan Saran Penelitian Selanjutnya............................................. 50 

DAFTAR PUSTAKA ................................................................................................. 51 

LAMPIRAN ................................................................................................................ 55 

 

  

Pengaruh Evaluasi Inti Diri Terhadap Perilaku Berbagi Pengetahuan pada Karyawan Generasi
Milenial
dengan Kemampuan Politik sebagai Pemediasi
YOSHE ZANETA, Indrayanti, S.Psi., M.Si., Ph.D., Psikolog
Universitas Gadjah Mada, 2022 | Diunduh dari http://etd.repository.ugm.ac.id/



ix 

 

DAFTAR TABEL 

Tabel 4.1 Data Penyebaran Kuesioner 33 

Tabel 4.2 Profil Karakteristik Responden 34 

Tabel 4.3 Hasil Uji Validitas 36 

Tabel 4.4 Hasil Pengujian Reliabilitas 37 

Tabel 4.5 Rentang Kelas Interval Rata-rata Variabel 38 

Tabel 4.6 Nilai Rata-Rata dan Standar Deviasi Variabel 39 

Tabel 4.7 Korelasi Antar Variabel 41 

Tabel 4.8 Hasil Uji Hipotesis dengan Bootstrapping 42 

Tabel 4.9 Hasil Pengujian Hipotesis 44 

  

Pengaruh Evaluasi Inti Diri Terhadap Perilaku Berbagi Pengetahuan pada Karyawan Generasi
Milenial
dengan Kemampuan Politik sebagai Pemediasi
YOSHE ZANETA, Indrayanti, S.Psi., M.Si., Ph.D., Psikolog
Universitas Gadjah Mada, 2022 | Diunduh dari http://etd.repository.ugm.ac.id/



x 

 

DAFTAR GAMBAR 

 

Gambar 2.1 Model Penelitian ..................................................................................... 25 

Gambar 4.1 Hubungan Langsung Variabel tanpa Mediator ....................................... 42 

Gambar 4.2 Jalur Hubungan Antar Variabel dengan Mediator .................................. 42 

 

 

  

  

Pengaruh Evaluasi Inti Diri Terhadap Perilaku Berbagi Pengetahuan pada Karyawan Generasi
Milenial
dengan Kemampuan Politik sebagai Pemediasi
YOSHE ZANETA, Indrayanti, S.Psi., M.Si., Ph.D., Psikolog
Universitas Gadjah Mada, 2022 | Diunduh dari http://etd.repository.ugm.ac.id/

file:///D:/MASTER/PERSYARATAN%20SIDANG/Tesis%20Yoshe%20Zaneta.docx%23_Toc125052583
file:///D:/MASTER/PERSYARATAN%20SIDANG/Tesis%20Yoshe%20Zaneta.docx%23_Toc125052575
file:///D:/MASTER/PERSYARATAN%20SIDANG/Tesis%20Yoshe%20Zaneta.docx%23_Toc125052576

	DAFTAR ISI
	DAFTAR TABEL
	DAFTAR GAMBAR



