
SKRIPSI

KESEIMBANGAN KEHIDUPAN KERJA (WORK LIFE BALANCE) DALAM

PELAKSANAANWORK FROM HOME PADA MASA PANDEMI COVID-19

DI NIELSEN COMPANY INDONESIA

Dosen Pembimbing: Dr. Drs. Silverius Djuni Prihatin, M.Si

Disusun oleh:

Risma Indriani

18/428256/SP/28465

DEPARTEMEN PEMBANGUNAN SOSIAL DAN KESEJAHTERAAN

FAKULTAS ILMU SOSIAL DAN ILMU POLITIK

UNIVERSITAS GADJAH MADA

2022

KESEIMBANGAN KEHIDUPAN KERJA (WORK LIFE BALANCE) DALAM PELAKSANAAN WORK
FROM HOME PADA MASA PANDEMI
COVID-19 DI NIELSEN COMPANY INDONESIA
RISMA INDRIANI, Dr. Silverius Djuni Prihatin, M.Si.
Universitas Gadjah Mada, 2022 | Diunduh dari http://etd.repository.ugm.ac.id/



THESIS

WORK LIFE BALANCE IN THE IMPLEMENTATION OFWORK FROM

HOME IN THE COVID-19 PANDEMIC AT NIELSEN COMPANY

INDONESIA

Mentor Lecturer: Dr. Drs. Silverius Djuni Concerned, M.Si

By:

Risma Indriani

18/428256/SP/28465

DEPARTMENT OF SOCIAL DEVELOPMENT AND WELFARE

FACULTY OF SOCIAL AND POLITICAL SCIENCES

UNIVERSITY OF GADJAH MADA

2022

KESEIMBANGAN KEHIDUPAN KERJA (WORK LIFE BALANCE) DALAM PELAKSANAAN WORK
FROM HOME PADA MASA PANDEMI
COVID-19 DI NIELSEN COMPANY INDONESIA
RISMA INDRIANI, Dr. Silverius Djuni Prihatin, M.Si.
Universitas Gadjah Mada, 2022 | Diunduh dari http://etd.repository.ugm.ac.id/


