
TUGAS AKHIR 

PENGARUH STRATEGI PROMOSI DALAM MENARIK MINAT 

PEKERJA UNTUK BEKERJA DI REMOTASKS (STUDI KASUS PADA 

PEKERJA REMOTASKS FILIPINA) 

THE INFLUENCE OF PROMOTION STRATEGY IN ATTRACTING 

WORKERS TO WORK IN REMOTASKS (CASE STUDY ON PHILIPPINES 

REMOTASKS WORKERS) 

 

Disusun untuk memenuhi persyaratan memperoleh gelar Ahli Madya 

Dosen Pembimbing: 

Dra. Sufitri, MM. 

 

 

 

 

Oleh: 

Alfian Aji Surya 

17/415620/SV/13485 

 

 

 

PROGRAM STUDI MANAJEMEN 

DEPARTEMEN EKONOMIKA DAN BISNIS 

SEKOLAH VOKASI 

UNIVERSITAS GADJAH MADA 

2022 

PENGARUH STRATEGI PROMOSI DALAM MENARIK MINAT PEKERJA UNTUK BEKERJA DI
REMOTASKS (STUDI KASUS PADA
PEKERJA REMOTASKS FILIPINA)
ALFIAN AJI SURYA, Dra. Sufitri, MM.
Universitas Gadjah Mada, 2022 | Diunduh dari http://etd.repository.ugm.ac.id/


