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INTISARI

Tujuan — Penelitian ini bertujuan untuk menguji dan menganalisis corporate
governance yang diwakili oleh karakteristik Dewan Pengawas Syariah (DPS)

terhadap kinerja keuangan pada Bank Umum Syariah (BUS).

Metode Penelitian — Penelitian ini merupakan penelitian deskriptif dengan
pendekatan kuantitatif. Sampel penelitian berjumlah 78 perusahaan yang telah di
kriteria berdasarkan teknik purposive sampling. Data dianalisis dengan metode

analisis regresi berganda.

Temuan — Hasil penelitian ini menunjukkan bahwa terdapat hubungan positif dan
signifikan antara cross-membership DPS terhadap kinerja keuangan (£=0,007;
p<0,01). Hal ini menunjukkan bahwa semakin banyak anggota DPS merangkap
jabatan pada Lembaga Keuangan Syariah (LKS), akan berkontribusi dalam
meningkatkan kinerja keuangan bank syariah. Selanjutnya, hasil penelitian
menunjukkan hubungan positif dan signifikan antara tingkat pendidikan DPS
terhadap kinerja keuangan (8=0,008; p<0,05). Hal ini menunjukkan bahwa
semakin banyak anggota DPS yang memiliki tingkat pendidikan seperti Dr. atau
Ph.D, akan dapat meningkatkan kinerja keuangan pada bank syariah. Jumlah
anggota DPS dengan tingkat pendidikan Dr. atau Ph. D lebih dari 50% atau dengan
rata-rata sebesar 74,37%.

Orisinalitas — Penelitian mengenai adanya perubahan atau penambahan lapisan
corporate governance dari ‘’single layer’’ menjadi “’multi-layer’’ terhadap kinerja

keuangan di Indonesia masih sangat terbatas. Penelitian ini mengukur Kinerja

keuangan dengan rasio keuangan return on assets (ROA).
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ABSTRACT

Objective — This study aims to examine and analyze corporate governance as
indicated by the characteristics of the Sharia Supervisory Board (SSB) on the

financial performance at Islamic Banks (IBs).

Method — This is a descriptive research with a quantitative approach. The research
sample amounted to 78 companies that have been criteria-based on a purposive
sampling technique. Data were analyzed by means of multiple regression analysis

method.

Result — The results of this study indicate that there is a positive and significant
relationship between SSB cross-membership on financial performance ($=0.007;
p<0.01). This shows that the more SSB members concurrently holding positions in
Islamic Financial Institutions (IFI), the more contribution is given to improving the
financial performance of Islamic banks. Furthermore, the results show a positive
and significant relationship between the SSB’s education level and financial
performance ($=0.008; p<0.05). This shows that the more number of SSB members
who have the same level of education as Dr. or Ph.D, the more likely it is to improve
the financial performance of Islamic banks. The number of SSB members with an

education level of Dr. or Ph. D is more than 50%, or with an average of 74.37%.

Originality — Research on changes or additions to the corporate governance layer,
from “single layer” to “multi-layer’s” impact on financial performance in Indonesia
is still very limited. This study measures financial performance using financial

return on assets (ROA) ratios.
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