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INTISARI

Tujuan penelitian ini yaitu untuk menganalisis dan memahami implementasi
CSR dari PT. Semen Jawa di Desa Sirnaresmi, Kec. Gunungguruh, Kab. Sukabumi,
Jawa Barat, beserta faktor-faktor yang mempengaruhinya.

Penelitian ini merupakan penelitian deskriptif kualitatif dengan pendekatan
studi kasus. Penelitian dilakukan di PT. Semen Jawa dan Desa Sirnaresmi, Kec.
Gunungguruh, Kab. Sukabumi, Jawa Barat. Pengumpulan data dilakukan dengan
teknik wawancara, observasi, dan studi dokumentasi terhadap catatan peraturan,
laporan, rencana strategis (renstra), berita, dan dokumen-dokumen lain yang
berhubungan dengan fokus penelitian.

Hasil analisa menunjukkan bahwa implementasi CSR PT. Semen Jawa
dilakukan dengan bekerja sama dengan beberapa pihak, yaitu pihak perusahaan,
pemerintah daerah desa, dan lembaga/institusi lain yang berhubungan. Implementasi
CSR terfokus pada 5 (lima) pilar utama perusahaan, yaitu: 1) pendidikan, yaitu dengan
fokus untuk mengurangi angka putus sekolah di tingkat SD sederajat sampai sekolah
menengah dengan memberikan beasiswa pada anak-anak Desa setempat yang
berprestasi; 2) ekonomi produktif, terfokus pada inovasi bisnis, inkubasi usaha,
magang, dan pelatihan yang bertujuan untuk menciptakan para wirausahaan baru dan
Champion Wirausaha; 3) kesehatan, terfokus pada pelayanan kesehatan dasar
masyarakat dengan fokus kesehan ibu dan anak serta pencegahan penyakit; 4)
infrastruktur, yaitu program-program dukungan pembangunan desa yang sudah
disepakati oleh PT. Semen Jawa dan Pemerintah Desa Sirnaresmi yang tercantum
dalam perencanaan desa (RPJMDes); 5) agama & budaya, berfokus pada peringatan
hari besar keagamaan dan hari besar nasional, sedangkan untuk kegiatan budaya
terfokus pada pelaksanaan peringatan hari ulang tahun RI.

Faktor-faktor yang mempengaruhi implementasi CSR adalah 1) prosedur yang
tepat; 2) keterlibatan pemerintah desa; dan 3) partisipasi masyarakat. Semua faktor-
faktor tersebut saling berhubunngan satu sama lain dalam mempengaruhi keberhasilan
implementasi CSR PT. Semen Jawa di Desa Sirnaresmi, Kec. Gunungguruh, Kab.
Sukabumi, Jawa Barat.
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ABSTRACT

The purpose of this research is to analyze and to understand the implementation
of CSR from PT. Semen Jawa in Sirnaresmi Village, Gunungguruh sub-district,
Sukabumi, West Java, as well as the factors that influence it.

This research is qualitative descriptive research with a case study approach. The
research was conducted at PT. Semen Jawa and Sirnaresmi Village, Gunungguruh sub-
district, Sukabumi, West Java. Data collection was done through interview,
observation, and documentation techniques on regulatory records, reports, strategic
plans (renstra), news, and other documents related to the research focus.

The results of the analysis showed that the CSR implementation of PT. Semen
Jawa is carried out in collaboration with several parties, namely the company, the
village government, and other related institutions. CSR implementation focuses on 5
(five) main pillars of the company, those are: 1) education, a focus on reducing the
dropout rate at the elementary to high school level by providing scholarships for
outstanding local village children; 2) productive economy, focused on business
innovation, business incubation, internships, and training that aimed at creating new
entrepreneurs and Entrepreneurial Champions; 3) health, focused on essential public
health services with a focus on maternal and child health and disease prevention; 4)
infrastructure, that is rural development support programs that have been approved
upon by PT. Semen Jawa and Sirnaresmi Village Government listed in the village
planning (RPJMDes); 5) religion & culture, religion that focused on the
commemoration of religious and national holidays, while cultural activities focused on
the commemoration of the anniversary of the Independence Day of the Republic of
Indonesia.

The factors that influence the implementation of CSR are 1) proper procedures;
2) village government involvement; and 3) community participation. All of these
factors are interrelated with each other in influencing the successful implementation of
CSR PT. Semen Jawa in Sirnaresmi Village, Gunungguruh sub-district, Sukabumi,
West Java.
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