Persepsi Purna-Pekerja Migran Indonesia (PMI) Terhadap Manfaat Program Pemberdayaan
Purna-PMI di

Kecamatan Turi Kabupaten Sleman

PUTRI KARTIKA SARI, Dr. RR. Wiwik Puji Mulyani, M.Si.

(%JAI\IIDIJXEHRSI\/I[]/-\P]\DSA Universitas Gadjah Mada, 2019 | Diunduh dari http://etd.repository.ugm.ac.id/

DAFTAR PUSTAKA

Adams, R. (1996). Social Work and Empowerment. (J. Campling, Ed.).
Hampshire: MACMILLAN PRESS LTD.

Adi, 1. R. (2001). Pemberdayaan, Pengembangan Masyarakat dan, Intervensi

Komunitas. Jakarta: Fakultas Ekonomi Ul.

Azwar, S. (2012). Penyusunan Skala Psikologi (2nd ed.). Yogyakarta: Pustaka
Pelajar.

Barker, R. L. (1995). The Social Work Dictionary. Journal of Chemical
Information and Modeling. Washington: NASW Press.
https://doi.org/10.1017/CB09781107415324.004

BNP2TKI. (2017). Program Pemberdayaan TKI Purna. Retrieved from
http://www.savepmi-taiwan.org/2017/03/apa-yang-anda-pikirkan-setelah-
kembali.html

Bodenhausen, G. V, & Hugenberg, K. (2009). Attention, Perception, and Social
Cognition. In F. Strack & J. Forster (Eds.), Social Cognition: The Basis of
Human Interaction (Vol. 1, pp. 1-22). New York: Psychology Press.

BP3TKI Yogyakarta. (2016). Data Penempatan Tahunan TKI , Asal DIY dan
Luar DIY 2013 - November 2016 BP3TKI Yogyakarta. Retrieved September
25, 2018, from http://www.bp3tkiyogya.info/news/detail/83/data-
penempatan-tahunan-tki-asal-diy-dan-luar-diy-2013--november-2016-bp3tki-
yogyakarta.html

BPS. (2002). Klasifikasi Baku Jenis Pekerjaan Indonesia. Jakarta: BPS.

BPS Kabupaten Sleman. (2017). Kecamatan Turi dalam Angka 2017. Sleman:
BPS Kabupaten Sleman.

BPS Kabupaten Sleman. (2018a). Kabupaten Sleman dalam Angka 2018. Sleman:
BPS Kabupaten Sleman.

99



Persepsi Purna-Pekerja Migran Indonesia (PMI) Terhadap Manfaat Program Pemberdayaan
Purna-PMI di
Kecamatan Turi Kabupaten Sleman
PUTRI KARTIKA SARI, Dr. RR. Wiwik Puji Mulyani, M.Si.
UNIVERSITAS

GADJAH MADA Universitas Gadjah Mada, 2019 | Diunduh dari http://etd.repository.ugm.ac.id/

BPS Kabupaten Sleman. (2018b). Kecamatan Turi dalam Angka 2018. Sleman:
BPS Kabupaten Sleman.

Budiarto, R., Putero, S. H., Suyatna, H., & Astuti, P. (2015). Pengembangan
UMKM Antara Konseptual dan Pengalaman Praktis. Yogyakarta: Gadjah

Mada University Press.

Dewi, S. K. S. (2017). Konsep dan Pengembangan Kewirausahaan di Indonesia.

Sleman: Deepublish.

Dinas Tenaga Kerja Kabupaten Sleman. (2017a). Jumlah Angkatan Kerja
menurut Kelompok Umur, Jenis Kelamin per Kecamatan di Kabupaten
Sleman, 2016. Retrieved March 25, 2019, from
https://slemankab.bps.go.id/statictable/2017/11/09/119/jumlah-angkatan-
kerja-menurut-kelompok-umur-jenis-kelamin-per-kecamatan-di-kabupaten-
sleman-2016.html

Dinas Tenaga Kerja Kabupaten Sleman. (2017b). Jumlah Angkatan Kerja
menurut Tingkat Pendidikan, Jenis Kelamin, per Kecamatan di Kabupaten
Sleman, 2016. Retrieved March 25, 2019, from
https://slemankab.bps.go.id/statictable/2017/11/09/118/jumlah-angkatan-
kerja-menurut-tingkat-pendidikan-jenis-kelamin-per-kecamatan-di-
kabupaten-sleman-2016.html

Edwards, R., Marangio, K., Moore, V., Blaher-Lucas, E., & Ganino-Day, F.
(2016). Oxford Psychology. Victoria: Oxford University Press.

Hanurawan, F. (2010). Psikologi Sosial. Bandung: PT Remaja Rosdakarya.

Hidayat, T., & Istiadah, N. (2011). Panduan Lengkap Menguasai SPSS19 untuk
Mengolah Data Statistik Penelitian. Jakarta: Media Kita.

Hilgard, E. R. (1980). The Trilogy of Mind: Cognition, Affection, and Conation.
Journal of the History of the Behavioral Sciences, 16(2), 107-117.
https://doi.org/10.1002/1520-6696(198004)16:2<107::AlD-

100



Persepsi Purna-Pekerja Migran Indonesia (PMI) Terhadap Manfaat Program Pemberdayaan
Purna-PMI di

Kecamatan Turi Kabupaten Sleman

PUTRI KARTIKA SARI, Dr. RR. Wiwik Puji Mulyani, M.Si.

(%JAI\IIDIJXEHRSI\/I[]/-\P]\DSA Universitas Gadjah Mada, 2019 | Diunduh dari http://etd.repository.ugm.ac.id/

JHBS2300160202>3.0.CO;2-Y

ILO. (2006a). Guidelines on The Formation of Self Help Groups. Retrieved July
29, 2018, from http://www.ilo.org/wcmsp5/groups/public/

ILO. (2006b). Perlindungan & Pencegahan untuk Pekerja Migran Indonesia.
Jakarta: ILO.

Jahja, Y. (2015). Psikologi Perkembangan. Jakarta: Prenadamedia Group.

Kementerian Koordinator Bidang Ekonomi. (2014). Mendorong Pemberdayaan
Tenaga Kerja Indonesia ( TKI ). Tinjauan Ekonomi Dan Keuangan, 4(3).

Retrieved from http://www.ekon.go.id/

Keputusan Gubernur Daerah Istimewa Yogyakarta Nomor 223/KEP/2017 tentang
Penetapan Upah Minimum Kabupaten/Kota Tahun 2018 (2017). Indonesia.
Retrieved from https://betterwork.org/blog/portfolio/regional-minimum-

wages-regulations/

Keputusan Gubernur Daerah Istimewa Yogyakarta Nomor 320/KEP/2018 tentang
Penetapan Upah Minimum Kabupaten/Kota Tahun 2019 (2018). Indonesia.
Retrieved from  https://betterwork.org/blog/portfolio/regional-minimum-

wages-regulations/

Kristyana, N., & Hamidah, C. (2014). Transisi Peran TKI Purna di Ponorogo, dari
Buruh Menjadi Wirausaha dan Tuan Tanah. Ekulilibrium, 12(1), 39-43.

Latifah, S. W., Jati, A. W. A., & R, E. R. (2016). Pemberdayaan Mantan TKI
Melalui Pengembangan Usaha Berbasis Potensi Lokal. Jurnal Bisnis,
Manajemen & Perbankan, 2(12016), 67-79.

Mantra, I. B. (1985). Pengantar Studi Demografi. Yogyakarta: Nur Cahaya.
Mantra, 1. B. (2000). Demografi Umum. Yogyakarta: Pustaka Pelajar.

Mardikanto, T. (2011). Konsep-Konsep Pemberdayaan Masyarakat. Surakarta:
UNS Press.

101



Persepsi Purna-Pekerja Migran Indonesia (PMI) Terhadap Manfaat Program Pemberdayaan
Purna-PMI di
Kecamatan Turi Kabupaten Sleman
PUTRI KARTIKA SARI, Dr. RR. Wiwik Puji Mulyani, M.Si.
UNIVERSITAS

GADJAH MADA Universitas Gadjah Mada, 2019 | Diunduh dari http://etd.repository.ugm.ac.id/

Markova, 1. (1987). Human Awareness (Vol. 19). New York: Routledge.

Nisfiannoor, M. (2009). Pendekatan Statistika Modern untuk IImu Sosial. Jakarta:

Salemba Humanika.

Peraturan Kepala Badan Nasional Penempatan dan Perlindungan Tenaga Kerja
Indonesia Nomor 04 Tahun 2017 (2017). Indonesia:
http://ditjenpp.kemenkumham.go.id/arsip/bn/2017/bn261-2017.pdf.

Roslinawati. (2013). Persepsi Masyarakat Terhadap Program Pemberdayaan
Ekonomi Masyarakat Pesisir (PEMP) di Kabupaten Donggala. Jurnal
Academica, 5(2), 1110-1117.

Saputra, P. R., & Sulistiowati, R. (2017). Partisipasi Civil Society dalam Upaya
Pemberdayaan Eks Buruh Migran Indonesia Asal Lampung (Studi pada
Serikat Buruh Migran Indonesia Lampung). Jurnal llmiah Administrasi
Publik Dan Pembangunan, 8(2), 175-185.

Sarmini, Haryati, E., Rockminiati, S., & Nuada, I. W. (2013). Kajian
Pengembangan Model Pemberdayaan Masyarakat Miskin Melalui

Optimalisasi Peran Tenaga Kerja Indonesia (TKI) Purna. Surabaya.

Sarwono, H. A. (2015). Profil Bisnis Usaha Mikro, Kecil Dan Menengah
(UMKM). Bank Indonesia dan LPPI. Jakarta: Lembaga Pengembangan

Perbankan Indonesia.

Sharma, S. (2016). Relation Between Education and Employment Outcomes in
the Indian Labour Market : A Critical Review of the Literature. International

Journal of Research in Economics and Social Sciences, 6(4), 43-55.

Shelley, T. (2007). Exploited. Migrant Labour in the New World Economy.
London: Zed Books Ltd.

Suryana, Y., & Bayu, K. (2011). Kewirausahaan Pendekatan Karakteristik
Wirausahawan Sukses (2nd ed.). Jakarta: Kencana Prenada Media Group.

102



Persepsi Purna-Pekerja Migran Indonesia (PMI) Terhadap Manfaat Program Pemberdayaan
Purna-PMI di
Kecamatan Turi Kabupaten Sleman
PUTRI KARTIKA SARI, Dr. RR. Wiwik Puji Mulyani, M.Si.
UNIVERSITAS

GADJAH MADA Universitas Gadjah Mada, 2019 | Diunduh dari http://etd.repository.ugm.ac.id/

Susilowati, N., & Wangi, N. B. S. (2017). Kewirausahaan. Jakarta: Ahlimedia
Book.

Torronen, M., Borodkina, O., Samoylova, V., & Heino, E. (2013). Empowering
Social Work: Research & Practice. lgarss 2014. Helsinki: Kotka.
https://doi.org/10.1007/s13398-014-0173-7.2

Undang-Undang Republik Indonesia Nomor 18 Tahun 2017 tentang Perlindungan
Pekerja Migran Indonesia (2017). Indonesia: http://sipuu.setkab.go.id.

Wilson, J. (1995). Empowerment in Community Care. In R. Jack (Ed.),
Empowerment in Community Care (pp. 77-94). Dordrecht: Springer Science
Business Media. https://doi.org/10.1007/978-1-4899-4507-5_2

103



