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INTISARI 

Penelitian ini bertujuan memberikan bukti empiris pengaruh pemahaman 

peraturan perpajakan, etika perpajakan, dan kepercayaan kepada pemerintah terhadap 

kepatuhan Wajib Pajak Orang Pribadi Karyawan. Objek dalam penelitian adalah Wajib 

Pajak Orang Pribadi Karyawan yang sudah terdaftar di KPP masing-masing. Jumlah 

sampel yang digunakan adalah 94 sampel. Metode pemilihan sampel dalam penelitian 

ini menggunakan purposive sampling method.  

Variabel dependen penelitian ini adalah kepatuhan Wajib Pajak Orang Pribadi 

Karyawan. Variabel independen penelitian adalah pemahaman peraturan perpajakan, 

etika perpajakan, dan kepercayaan kepada pemerintah. Pengolahan data penelitian 

menggunakan software SPSS 25 dengan metode analisis regresi berganda. 

Hasil penelitian menunjukkan bahwa etika perpajakan dan kepercayaan kepada 

pemerintah berpengaruh signifikan terhadap kepatuhan Wajib Pajak Orang Pribadi 

Karyawan. Sedangkan pemahaman peraturan perpajakan tidak 

berpengaruh terhadap kepatuhan Wajib Pajak Orang Pribadi Karyawan. 
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ABSTRACT 

This study aims to provide empirical evidence of the influence of understanding 

tax regulations, tax ethics, and trust in the government towards compliance of  

employee taxpayers. The sample that used in this research are employee taxpayers who 

have been registered at their respective KPP. This research employs  94 samples. The 

selecting method for this research use purposive sampling method.   

The dependent variable of this study is employee taxpayer compliance. The 

independent variables of this research are understanding of tax regulations, tax ethics, 

and trust in the government. The data in this research was processed 

using software SPSS 25 with multiple regression analysis method.  

The results of this research indicates that tax ethics and trust in the government 

had a significant effect on employee taxpayers compliance. Meanwhile, understanding 

tax regulations do not have significant effect for  on employee taxpayers compliance. 

 

Keywords: understanding of tax regulations, tax ethics, trust in the government, tax 

compliance, Employee Taxpayers. 

PENGARUH PEMAHAMAN PERATURAN PERPAJAKAN, ETIKA PERPAJAKAN, DAN KEPERCAYAAN
KEPADA PEMERINTAH
TERHADAP KEPATUHAN WAJIB PAJAK ORANG PRIBADI KARYAWAN
JENY NOOR SAFITRI, Amanda Acintya, S.E., M.Sc.
Universitas Gadjah Mada, 2021 | Diunduh dari http://etd.repository.ugm.ac.id/


