
95 
 

DAFTAR PUSTAKA 

 

 

Buku 

 

Agusmidah, 2010, Dinamika Hukum Ketenagakerjaan Indonesia, USU Press, 

Medan 

 

 

Agusmidah, 2011, Dilematika Hukum Ketenagakerjaan Tinjauan Politik Hukum, 

Sofmedia, Jakarta 

 

 

Budiartha, I Nyoman Putu, 2016, Konsep Alih Daya, Bentuk Perlindungan dan 

Kepastian Hukum – Hukum Outsourcing, Setara Press, Malang 

 

 

Damanik, Sehat, 2006, Outsourcing dan Perjanjian Kerja Menurut UU No. 13 

Tahun 2003 tentang Ketenagakerjaan sebagai Penuntun untuk Merencanakan, 

Melaksanakan Bisnis Outsourcing dan Perjanjian Kerja, DSS Publishing, 

Jakarta 

 

 

Farida, Ike, 2019, Perjanjian Perburuhan: Perjanjian Kerja Waktu Tertentu dan 

Outsourcing, Sinar Grafika, Jakarta 

 

 

Hernawan, Ari, 2018, Penyelesaian Sengketa Hubungan Industrial, UII Press, 

Yogyakarta  

 

 

Husni, Lalu, 2004, Penyelesaian Perselisihan Hubungan Industrial melalui 

Pengadilan dan di Luar Pengadilan, PT Raja Grafindo Persada, Jakarta  

 

 

Husni, Lalu, 2008, Hukum Ketenagakerjaan Indonesia, PT Raja Grafindo Persada, 

Jakarta 

 

 

Jehani, Libertus, 2008, Hak-Hak Karyawan Kontrak, Praminta Offset, Jakarta 

 

 

Khakim, Abdul, 2009, Dasar-Dasar Hukum Ketenagakerjaan Indonesia, Citra 

Aditya Bakti, Bandung 

 

 

PENYELESAIAN PERSELISIHAN HUBUNGAN INDUSTRIAL TERKAIT PERSELISIHAN HAK ANTARA
PEMBERI KERJA,
PERUSAHAAN PENYEDIA JASA PEKERJA DAN TENAGA KERJA JASA PENUNJANG DI PT
PERTAMINA (PERSERO) (STUDI 
KASUS PUTUSAN NO. 96/PDT.SUS-PHI/2019-PN.PLG)
INDIRA ANISA PUTRI, Prof. Dr. Ari Hernawan, S.H., M.Hum
Universitas Gadjah Mada, 2021 | Diunduh dari http://etd.repository.ugm.ac.id/



96 
 

Muhammad, Abdulkadir, 2004, Hukum dan Penelitian Hukum, Citra Aditya Bakti, 

Bandung 

 

 

Muharam, Hidayat, 2006, Panduan Memahami Hukum Ketenagakerjaan Serta 

Pelaksanaannya di Indonesia, Citra Aditya Bakti, Bandung 

 

 

Pangaribuan, Juanda, 2017, Seluk Beluk Hukum Acara Pengadilan Hubungan 

Industrial, MISI, Jakarta 

 

 

Soepomo, Iman, 1997, Pengantar Hukum Perburuhan, Djambatan, Jakarta 

 

 

Soeroso, R., 2011, Pengantar Ilmu Hukum, Sinar Grafika, Jakarta 

 

Artikel Jurnal 

 

Amalia, Apri, et.al, “Analisis Yuridis Perjanjian Kerja Waktu Tertentu 

Berdasarkan Undang-Undang Ketenagakerjaan dan Hukum Perjanjian”, USU Law 

Journal, Volume 5, Nomor 1, Januari, 2017 

 

 

Hasil Penelitian/Tugas Akhir 

 

Astrini Dwi Wahyuni, 2009, Penyelesaian Pemutusan Hubungan Kerja (PHK) 

terhadap Pekerja yang Dialihdayakan (Studi Kasus: PT Bank Negara Indonesia 

(Persero) Tbk.), Tesis, Program Pascasarjana Fakultas Hukum Universitas 

Indonesia, Jakarta 

 

 

Andre Farid Zulkarnain, 2019, Kajian terhadap Ketentuan Peralihan Hubungan 

Hukum Tenaga Kerja Alih Daya dari Perusahaan Penerima Pekerjaan kepada 

Perusahaan Pemberi Pekerjaan, Tesis, Program Pascasarjana Fakultas Hukum 

Universitas Gadjah Mada, Yogyakarta 

 

 

Citra Marina Napitupulu, 2019, Analisis Pemutusan Hubungan Kerja (PHK) 

terhadap Pekerja Ditinjau dari UU No. 13 Tahun 2003 tentang 

Ketenagakerjaan (Studi Kasus Putusan No, 13/PDT.SUS.PHI/2015/PN.BDG), 

Tesis, Program Pascasarjana Hukum Jakarta Universitas Gadjah Mada, 

Yogyakarta 

 

 

PENYELESAIAN PERSELISIHAN HUBUNGAN INDUSTRIAL TERKAIT PERSELISIHAN HAK ANTARA
PEMBERI KERJA,
PERUSAHAAN PENYEDIA JASA PEKERJA DAN TENAGA KERJA JASA PENUNJANG DI PT
PERTAMINA (PERSERO) (STUDI 
KASUS PUTUSAN NO. 96/PDT.SUS-PHI/2019-PN.PLG)
INDIRA ANISA PUTRI, Prof. Dr. Ari Hernawan, S.H., M.Hum
Universitas Gadjah Mada, 2021 | Diunduh dari http://etd.repository.ugm.ac.id/



97 
 

Peraturan Perundang-undangan 

 

Undang-Undang Nomor 13 Tahun 2003 tentang Ketenagakerjaan (Lembaran 

Negara Republik Indonesia Tahun 2003 Nomor 39, Tambahan Lembaran 

Negara Republik Indonesia Nomor 4279) 

 

 

Undang-Undang Nomor 2 Tahun 2004 tentang Penyelesaian Perselisihan 

Hubungan Industrial (Lembaran Negara Republik Indonesia Tahun 2004 Nomor 

4356) 

 

 

Undang-Undang Nomor 11 Tahun 2020 tentang Cipta Kerja (Tambahan Lembaran 

Negara Republik Indonesia Nomor 6573) 

 

 

Peraturan Menteri Tenaga Kerja dan Transmigrasi Nomor 19 Tahun 2012 tentang 

Syarat-Syarat Penyerahan Sebagian Pelaksanaan Pekerjaan Kepada Perusahaan 

Lain (Lembaran Negara Republik Indonesia tahun 2012 nomor 1138) 

 

 

Peraturan Menteri Tenaga Kerja dan Transmigrasi Nomor 27 Tahun 2014 tentang 

Perubahan atas Peraturan Menteri Tenaga Kerja dan Transmigrasi Nomor 19 

Tahun 2012 tentang Syarat-Syarat Penyerahan Sebagian Pelaksanaan Pekerjaan 

Kepada Perusahaan Lain (Lembaran Negara Republik Indonesia Tahun 2014 

Nomor 93) 

 

 

Peraturan Menteri Ketenagakerjaan Nomor 11 Tahun 2019 tentang Perubahan 

Kedua atas Peraturan Menteri Tenaga Kerja dan Transmigrasi Nomor 19 Tahun 

2012 tentang Syarat-Syarat Penyerahan Sebagian Pelaksanaan Pekerjaan 

Kepada Perusahaan Lain (Lembaran Negara Republik Indonesia Tahun 2019 

Nomor 869) 

 

Putusan Pengadilan 

 

Putusan Pengadilan Hubungan Industrial pada Pengadilan Negeri Palembang 

Nomor 96/Pdt.Sus-PHI/2019-PN.Plg perihal Perselisihan Hubungan Industrial 

terkait Perselisihan Hak Sdr. Cerah Buana, 14 Januari 2020 

 

Lain-Lain 

 

Surat Edaran Menteri Tenaga Kerja dan Transmigrasi Republik Indonesia Nomor 

SE-13/MEN/SJ-HKI/I/2005 tentang Putusan Mahkamah Konstitusi atas Hak 

PENYELESAIAN PERSELISIHAN HUBUNGAN INDUSTRIAL TERKAIT PERSELISIHAN HAK ANTARA
PEMBERI KERJA,
PERUSAHAAN PENYEDIA JASA PEKERJA DAN TENAGA KERJA JASA PENUNJANG DI PT
PERTAMINA (PERSERO) (STUDI 
KASUS PUTUSAN NO. 96/PDT.SUS-PHI/2019-PN.PLG)
INDIRA ANISA PUTRI, Prof. Dr. Ari Hernawan, S.H., M.Hum
Universitas Gadjah Mada, 2021 | Diunduh dari http://etd.repository.ugm.ac.id/



98 
 

Uji Materiil Undang-Undang Nomor 13 Tahun 2003 Tentang Ketenagakerjaan 

Terhadap Undang-Undang Dasar Negara Republik Indonesia Tahun 1945 
 

PENYELESAIAN PERSELISIHAN HUBUNGAN INDUSTRIAL TERKAIT PERSELISIHAN HAK ANTARA
PEMBERI KERJA,
PERUSAHAAN PENYEDIA JASA PEKERJA DAN TENAGA KERJA JASA PENUNJANG DI PT
PERTAMINA (PERSERO) (STUDI 
KASUS PUTUSAN NO. 96/PDT.SUS-PHI/2019-PN.PLG)
INDIRA ANISA PUTRI, Prof. Dr. Ari Hernawan, S.H., M.Hum
Universitas Gadjah Mada, 2021 | Diunduh dari http://etd.repository.ugm.ac.id/


